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INTRODUCERE

Strategia de Dezvoltare Locald a Grupului de Actiune Locala ,,De la 5ai la Calm J
(SDL) urmareste dezvoltarea durabila si armoniocasa a zonei, in functie de analiza situatiei
socio-economice si de mediu, in baza datelor statistice disponibile dar si a situatiei si
nevoilor identificate n teritoriu. MNevoile au fost identificate la nivel local printr-o
consultare "de jos in sus”. Fiecare comunitate a contribuit printr-o viziune strategica clara
in toate domeniile de activitate, urmarindu-se implicarea tuturor factorilor de decizie.

SDL are la baza Planul National Strategic, Programul National de Dezvoltare Rurala
2014-2020, strategii si planuri de dezvoltare ale comunitatilor locale precum si alte
documente de planificare sectoriala.

SDL a fost conceputd pe baza necesitdtilor §i potentialului de dezvoltare al
teritoriului. Astfel, aceasta a fost fundamentata pe urmatoarele concluzii rezultate in
urma analizei diagnostic si analizei SWOT:

- Fragmentarea suprafetei agricole si slaba dotare a exploatatiilor din punct de vedere
tehnologic, ceea ce genereazd o valoare adaugatd scazuta din prelucrarea si
comercializarea produselor;

- Practicarea agriculturii, desi reprezinta o activitate de baza, se realizeaza in mare parte
in cadrul fermelor de subzistenta si semi-subzistenta;

- Populatia este afectatd de fenomenul de imbatranire si de saracie;

- Nivelul de instruire al populatiei, in general si al sefilor de exploatatii in particular este
scazut;

- Migratia tinerilor catre zone mai dezvoltate;

Rata somajului este extrem de ridicata;

Patrimoniul natural si cultural nu este valorificat si conservat;

Potential de dezvoltare a sectorului vegetal si zootehnic si al intreprinderilor non-
agricole prin valorificarea resurselor locale;

- Infrastructura publicd de baza si servciile pentru populatia locald sunt slab dezvoltate;

- Prezenta Zonelor Matura 2000;

- Pozitie geografica buna.

In consecinta, SDL a fost structurata pentru a raspunde necesitatilor si potentialului
de dezvoltare, in jurul urmatoarelor obiective:

- Furnizarea de servicii de instruire si de informare persoanelor implicate in sectoarele
agricole prioritare din teritoriul GAL “ De |a 5ai la Calmatui™;

- imbundtitirea performantei din sectoarele economice prioritare si facilitarea
restructurarii si modernizarii acestora, precum s§i incurajarea investitiilor necesare
pentru dezvoltare;

- Dezvoltarea infrastructurii pentru functionarea eficienta a pietei de desfacere a
produselor agricole si agroalimentare pentru stimularea lanturilor scurte de
aprovizionare;

- Stimularea asocierii din domeniul agricol;

- Dezvoltarea si promovarea de produse alimentare de calitate;

- Sprijinirea antreprenoriatului din teritoriul GAL prin stimularea si dezvoltarea mediului
privat astfel incat acesta sa genereze plus valoare si locuri de munca;

- Diversificarea activitatilor economice non-agricole 5i incurajarea micilor intreprinzatori;

- Imbunététirea bazei materiale a localitatilor in vederea cresterii accesului cetatenilor la
serviciile de baza;

- Interventiile pentru punerea in valoare a obiectivelor de patrimoniu cultural si natural;
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Mentionam faptul ca proiectul de cooperare depus in vederea finantarii prin sub-mggs
19.3 "Pregdtirea §i implementarea activitatilor de cooperare ale Grupului de Actil
Locala” va contribui la indeplinirea obiectivelor din SDL. Atentia proiectului de cooperare
va fi concentratd asupra unei abordari integrate a dezvoltarii sectoarelor agricole si
economice. GAL ,De la 5a3i la Calmatui™ va identifica posibilitatile de cooperare care se
pliazd cel mai bine pe obiectivele stabilite, elabordnd un proiect de cooperare care sa
concretizeze caracteristici teritoriale comune si care aduc valoare reciproca pértilor
implicate.

Premisa elaborarii 5DL a GAL ,De la 53i la Calmatui” au constituit-o principiile
dezvoltarii durabile conform carora societatea trebuie sid fie cea care impune liniile
directoare sistemului economic si social. Astfel, scopul elaborarii SDL a GAL ,De la 53i la
Calmatui” este de a veni in sprijnul celor 16 comunitati componente (Beciu, Bogdana,
Calmatuiu, Calmatuiu de Sus, Crangeni, Lita, Lunca, Plopii Slavitesti, Putineiu, Saelele,
Salcia, Separcea Vale, Slobozia Mandra, Sprancenata, Troianul, Uda-Clocociov), cu o
gandire unitard care s puna la dispozitia tuturor celor interesati de progresul economic si
social al teritoriului, etapele care trebuie urmate in vederea asigurarii unei dezvoltari
armanicase si durabile prin intermediul reperelor strategice de dezvoltare.

Realitatea actuala reflecta o capacitate de dezvoltare la nivel local ce nu raspunde
in totalitate nevoilor, iar abordarea strategicd incurajatd si dezvoltatd prin plasarea
acesteia sub resposabilitatea comunitatii reprezintd modalitatea prin care partenerii locali
din teritoriul GAL pot sa elaboreze strategia de dezvoltare rurald in baza analizei nevoilor
si prioritatilor specifice teritoriului.

Astfel, prin intermediul LEADER se va asigura dezvoltarea economica si sociala a
zonei, reducea disparitatilor dintre urban-rural si se va promova incluziunea sociala. De
asemenea, GAL va sustine categorii de beneficiari care, de multe ori, nu sunt sprijinite sau
primesc doar un sprijin limitat prin alte programe care functioneaza n zonele rurale.

LEADER este important in dezvoltarea teritoriului acoperit de GAL ,De la 53i la
Calmatui™ prin accentul pus pe implicarea actorilor locali in evolutia zonei lor, astfel
nevoile si prioritatile identificate sunt transpuse prin intermediul acestuia n actiuni
concrete care rispund problemelor cu care se confruntad comunitatile.

Importanta LEADER deriva astfel din nevoia implementarii unei strategii de dezvoltare
locala completa si bine inchegata care sa corespunda specificului i nevoilor zonei
conducand in acest fel la dezvoltarea teritoriului GAL. Se urmareste o acoperire ampla din
punct de vedere teritorial 5i al populatiei, avand in vedere ca strategia se adreseaza unei
zone cu mari necesitati in sfera sociald, economica si de mediu. Aceasta se va aplica intr-o
forma multisectoriala bazandu-se pe interactiunea dintre diverse sectoare ale economiei
locale, potentand astfel dezvoltarea endogena.



4 Teritoriu, relief, climd, mediu i+

GAL "De la 5ai la Calmatui” este situat in spatiul eligibil LEADER si est E\ﬁqa 1l
din 16 unitati administrativ teritoriale comunele: Beciu, Bogdana, Calmatuiu, Calmateiu=
Sus, Crangeni, Lita, Lunca, Plopii Sldvitesti, Putineiu, Saelele, Salcia, Segarcea Vale,
Slobozia Mandra, Troianul, Uda-Clocociov - situate in partea sud-vesticd a judetului
Teleorman si comuna Sprancenata - situata in partea de sud-est a judetului Olt.

Cele 16 unitati administrativ teritoriale fac parte din unitatea geomorfologica
Campia Boianului, parte componentd a Campiei Romane. Relieful este o vasta suprafatd
inclinata, ce coboara in trepte de la nord-est catre sud-vest. Cimpia este caracterizati de
prezenta dunelor care se ridicd pand la o altitudine de 110-115 m. Intre aceste dune apar
tasdri de teren, numite de catre locuitori "gavane’. Fenomenele naturale si antropice
identificate pe baza analizei efectuate au scos la iveald existenta mai multor factori de
risc: inundatii, fenomene meteorologice periculoase, incendii etc. Toate cele 16 de UAT-
uri componente, sunt clasificate ca fiind zone care se confrunta cu constrangeri naturale,
acestea regasindu-se pe Lista UAT-urilor din zone cu constrangeri semnificative,

Din punct de vedere hidrografic, resursele din teritoriul GAL includ bazinul raului
5ai - afluent al Oltului, Olt, Calmatui si Urlui - afluent al Calmatuiului, fapt care a condus
la formarea reliefului de lunca.

Suprafata teritoriului GAL “De la 53i la Calmatui” este de 925,27 km’.

Zona GAL “De la S&i la Célmatui” se incadreaza intr-un climat temperat
continental, cu repartitia geografica a valorilor medii anuale ale temperaturii aerului
relativ uniforma. Temperatura medie anuald a aerului este de 11,4°C. Temperatura medie
lunara are o evolutie normald, descriind o curbd ascendenta in prima parte a anului,
incepand din luna fanuarie (care este luna cea mai rece, cind se inregistreazi o
temperatura medie de -0,4°C) pana in luna iulie (luna cea mai caldd, cu temperaturi medii
de 23,2°C). incepand cu luna august temperaturile incep sé scadd, pentru a ajunge in luna
decembrie la o valoare de -0,6°C. Vanturile dominante sunt cele din est, vest si nord-est, a
caror intensitate este cuprinsa intre 3-4 m/s. Vanturile care bat din est si nord-est sunt
cunoscute sub numele de Crivat. Din partea de sud-vest 5i vest se resimte influenta
Austrului, caracteristic in special primavara. Regimul anual al precipitatiilor se
caracterizeaza prin lipsa uniformitatii, cele mai mari cantitati de precipitatii cad in
sezonul cald 5i au caracter de averse.

Structura solului este formatd din cernoziomuri combice si cernoziomuri
argiloiluviale (care au o fertilitate bund, sunt foarte active din punct de vedere
microbiologic, bine aprovizionate cu substante nutritive si sunt folosite pentru cultura
cerealelor), soluri hidromorfe care cuprind lacovistile precum si soluri aluviale (care au o
fertilitate ridicata, mai ales pentru culturile legumicole).

Din punct de vedere al patrimoniului de mediu, in teritoriul GAL “De la 53i la

Calmatui” au fost identificate:
-2 situri de importanta comunitard (SCl)} Matura 2000: ,Raul Olt ntre Maruntei si Turnu
Magurele” (Cod Sit: ROSCI0376) ce se intinde pe teritoriul a 9 UAT-uri (Sprancenata - 3,74
km?, Beciu - 0,31 km?, Lita - 6,03 km?, Lunca - 1,94 km?, Plopii Slavitesti - 8,20 km?,
Saelele - 6,04 km?, Segarcea Vale - 4,35 km?, Slobozia Mandra - 10,90 km?, Uda-Clocociov -
4,21 km?) si situl ,,Padurea Troianu” (Cod Sit: ROSCI0179) ce se intinde pe teritorul
comunei Troianul pe o suprafata de 0,79 km’;
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ce se intinde pe teritoriul a 8 UAT-uri (Sprancenata - 32,37 km?, Beciu - 13,01 km?

2,41 km?, Plopii Slavitesti - 24,39 km?, Saelele - 15,13 km?, Segarcea Vale - 0,21 km?,
Slobozia Mandra - 18,80 km?, Uda-Clocociov - 14,99 km?) si ,,Confluenta Olt - Dunare” (Cod
Sit: ROSPAQOZ4) ce se intinde pe teritoriul a 4 UAT-uri (Lita - 12,81 km?, Lunca - 3,06 km?,
Saelele - 1,59 km?, Segarcea Vale - 16,71 km?).

in cadrul teritoriului GAL “De la 5ai la Calmatui” nu existi zone cu valoare naturald
ridicata. Acesta indeplineste conditiile CS 1.3. Teritoriul acoperit de parteneriat
cuprinde zone Natura 2000 sau zone cu valoare naturald ridicata (HNV).

Produsele care provin din aceste situri, neafectate de substante chimice
fitosanitare sau fertilizanti chimici sunt plante medicinale si produse apicole rezultate prin
cresterea albinelor. De asemenea, in aceste zone se pot desfasura activitati turistice
pentru reconfortare fizica si psihica, observatii stiintifice, pescuit recreativ si sportiv si
vanatoare.

-2 arii de protectie speciald avifaunisticd: ,Valea Oltului Inferior” (Cod Sit: R%{
gr e

4 Populatie - demografie

Populatia stabila totald din zona GAL “De la 53i la Calm&tui” Tn anul de referintd
2011 este de 39.777 locuitori (conform Recensamantului Populatiei si Locuintelor 2011).

Densitatea medie a populajiei este de 42,99 locuitori/km?. Astfel este indeplinit
criteriul de selectie C51.1. Teritoriul acoperit de parteneriat in care densitatea medie a
populatiei este mai mica sau egala cu 75 loc/km?.

Fig.1: Evolutia populatiei intre anii 1992 - 2015

Sursa - INSE: http://statistici.insse.ro/shop/index. jsp?page=tempo3&lang=ro&ind=POP107D
In urma studiului efectuat asupra trendului
populatiei, la nivelul GAL se constata faptul ca
tendinta acesteia este de scadere (Fig. 1). Sporul
natural scade datorita scaderii natalitatii. Se
observé o imbatranire a populatiei din teritoriul
GAL. Tmbdtranirea populatiei este legatd de
schimbarea structurii de varsta, micsorarea ratei
natalitatii, longevitatea wvietii si sporirea

numarului persoanelor de varsta inaintatd (64,19% din populatie avand peste 40 de ani).

Tinerii sunt din ce in ce mai putini, din cauza scaderii natalitatii, iar batranii sunt din ce in

ce mai multi, ca urmare a prelungirii vietii.

Structura populatiei pe grupe de varste se prezinta astfel: sub 5 ani: 1.528 pers, 5-9
ani: 1.641 pers, 10-14 ani: 1.879 pers, 15-19 ani: 1.936 pers, 20-24 ani: 1.784 pers, 25-39
ani: 5.477 pers, 40-59 ani: 9.037 pers, 60-64 ani: 3.273 pers, peste 64 ani; 13.222 pers.
Analizand reprezentarea pe sexe se constata faptul ca nu existd diferente semnificative
intre sexe: populatie masculing - 19.494, populatie feminina - 20.283.

Se observa ca populatia cu varste mai inaintate inlocuieste treptat populatia mai
tdnara din spatiul GAL. Populatia activd tanara migreaza in zonele urbane, n cdutarea
unor locuri de munca mai bune si a unui mod de viatd mai atractiv. Soldul migratiei
populatiei este negativ, ceea ce demonstreaza ca acest fenomen este prezent in cadrul
teritoriului GAL.

Nivelul de educatie al populatiei este scazut, cea mai mare parte a acesteia avand doar
studii gimnaziale si primare (64,72%). Ponderea populatiei in functie de institutia de
invatamant absolvita este urmatoarea: 2,17% - invAtamant superior, 1,01% - post-liceal,
13,91% - liceal, 13,68% - profesional 5i de ucenici, 33,268 - gimnazial, 31,46% - primar,



4,51% - fard scoald absolvitd din care 2,87% sunt persoane analfabete. {Pllq-l‘ucrar

autorilor pe baza datelor INS - Recensamantul Populatiei si al Lucurntelﬂr\\\?_‘gﬂu uw s

http://www.recensamantromania.ro/wp-content/uploads/2013/07/sR_TAB_161.xls) =

Populatia este omogena din punct de vedere al traditiilor, obiceiurilor si din punct
de vedere religios, aceasta fiind in proportie de 93,00% crestin-ortodoxa.

Din punct de vedere etnic se constatd existenta unui numar de 1.013 persoane de
etnie roma, reprezentand 2,55% din populatia teritoriului. Acestia sunt concentrati in
comunele Lunca - 648 persoane si Putineiju - 201 persoane (Recensamantul Populatiei si al
Locuintelor 2011).

Analizind structura populatiei pe piata muncii a reiesit faptul cd in cadrul
teritoriului GAL avem: populatie activa - 21.507 persoane (54,07%) si populatie inactiva -
18.270 perscane, din care populatie peste 65 de ani - 13.222 locuitori si populatie sub 15
de ani - 5.048 locuitori (Recensamantul Populatiei si al Locuintelor 2011). Populatia activa
din mediul rural, coroboratd cu rata ridicatd a somajului produce o presiune pe piata
muncii. In aceste conditii se impune ca in strategie si se cuprindd activititi care vor
conduce la crearea de noi locuri de munca in domenii ce valorificd resursele locale,

In cadrul GAL, indicele dezvoltirii umane locale (IDUL) variaza intre 24,68 in
Slobozia Mandra pana la 50,97 in Lita. Toate localitatile componente GAL sunt Zone
Sarace, indicele de dezvoltare umana locald (IDUL) avand valori mai mici de 55: Beciu-
36,54; Bogdana-43,10; Calmatuiu-30,49; Calmatuiu de 5us-35,73; Crangeni-39,51; Lita-
50,97; Lunca-47,47; Plopii Slavitesti-39,46; Putineiu-31,67; Saelele-47,18; Salcia-41,87;
Segarcea Vale-45,75; Slobozia Mandra-24,68; Sprancenata-42,55; Troianul-42,37; Uda-
Clocociov-35,83. Conform celor mentionate mai sus, teritoriul GAL indeplineste conditiile
€5 1.2. Teritoriul acoperit de parteneriat cuprinde zone sdrace.

Rata somajului (comform datelor INS aferente anului 2015) la nivel GAL este de
12,88%. Fenomenul somajului inregistrat la nivelul teritoriului GAL este ridicat, situandu-
se peste rata somajului la nivelul judetelor Teleorman (10,97%) si Olt (7,82%).

Concluzionand, situatia populatiei se prezinta astfel: numarul total de locuitori GAL
este in scadere, soldul migrarii este negativ, soldul natural este in declin, populatie
imbatranita (populatia sub 20 ani este in scadere concomitent cu cresterea celor de peste
60 ani), iar rata somajului este foarte ridicata.

4 . Economia teritoriufui

Agricultura reprezinta principala activitate economica. Conform Recensamantului
General Agricol 2010, fondul funciar are o suprafata de 92457 ha si are urmatoarea
structura:

- suprafata agricola - 79.565 ha, reprezentand 86,06% din fondul funciar din care:

72.378 ha - suprafata arabild, 5.908 ha - pasuni, 222 ha - fanete, 1.052 ha - vii i pepiniere
viticole, 5 ha - livezi si pepiniere pomicole;

- suprafata neagricola - 12.892 ha, reprezentand 13,94% din fondul funciar, din care:

5.866 ha - paduri si alta vegetatie forestiera, 3.006 ha - constructii, 1.715 ha - ape si balti,
1.736 ha - cai de comunicatie si cdi ferate, 569 ha - terenuri degradate si neproductive.

in cadrul zonei GAL s-a constatat un grad ridicat de fragmentare a suprafetei
agricole. Conform Recensamantului General Agricol 2010, exista un numar de 15.814
exploatatii agricole si in medie revin 5,03 hectare pentru o exploatatie agricola. In ceea ce
priveste dimensiunea exploatatiilor agricole, avem urmatoarea situatie: 12.644 exploatatii
cu dimensiunea intre 0,1 si 1 ha (79,95%), 2.633 exploatatii cu dimensiunea intre 1 5i 5 ha
{16,65%), 232 exploatatii cu dimensiunea intre 5 si 10 ha (1,47%), 139 exploatatii cu



dimensiunea intre 10 si 50 ha (0,88%), 46 exploatatii cu dimensiunea intre
(0,29%) si 120 exploatatii cu dimensiunea peste 100 ha (0,76%). Se observa ¢ \ﬁ;.‘mqlaﬁ‘
mici, sub 10 hectare, reprezinta 98,07% din numdrul total de ferme. Segmentul de f‘Erme
medii, intre 10 5i 100 de hectare, are o pondere de doar 1,93% ca numér.

In functie de productie, structura exploatatiilor agricole este urmdtoarea: Z,36%
zootehnica, 10,25% agricola si 87,37% mixta.

In ceea ce priveste instruirea persoanelor active in agriculturd, identificam
urmatoarea situatie: 97,87% au doar experientd practicad agricold, 1,77% au pregatire
agricold de baza si 0,35% au pregétire agricola completa.

in ceea ce priveste nivelul dotérii la nivel de exploatatie, se folosesc in medie 2,18
echipamente/exploatatie, ceea ce arata un nivel foarte scazut al inzestrarii tehnice si
tehnologice a fermelor locale, fapt ce genereaza o eficienta a productiei slabi.

Conform datelor furnizate de AFIR (Submasura 4.1 - Anexa 5, Submisura 4.2 -
Anexa: Potential prelucrare produse agricole si Submasura 4.2a - Anexa Anexa 6) la nivelul
teritoriului GAL intalnim urmatoarea situatie:

-Suprafata arabila se caracterizeaza printr-o pretabilitate ridicata, in special pentru
cultura de cereale paiocase, porumb, floarea-soarelui, rapita, mazare, fasole, plante
medicinale, flori, lupin, in pentru ulei si naut;

-5e cresc cu predilectie bovine, suine, ovine, caprine si pasari. Capacitatea de prelucrare
la nivelul tuturor localitatilor aferente GAL este ridicatd, fiind mai mare de 90% in toate
localitatile pentru lapte industrializat fata de lapte produs, in peste 80% din UAT-ri exista
perspective ridicate de abatorizare bovine fata de numar bovine, abatorizare ovine si
caprine fata de numar ovine si caprine, prelucrare carne bovine fata de total greutate
animale, prelucrare carne porcine fata de total greutate animale, prelucrare carne ovine si
caprine fata de total greutate animale si capacitate prelucrare legume.

Astfel, din analiza teritoriului a reiesit faptul ca potential real de dezvoltare exista
in urmatoarele sectoare, considerate prioritare pentru teritoriul GAL: vegetal si zootehnic.

Celelalte ramuri ale economiei cuprind unitati din urmatoarele domenii: tamplarie,
mordrit, panificatie, piscicultura, comert cu ridicatd si cu amanuntul, administratie
publica, invatamant si sanatate. Conform datelor INS la nivelul anului 2014, la nivelul
teritoriului ,,De la Sai la Calmatui” existd un numar de 232 de agenti economici, care
raportat la numarul de 39.777 locuitori aratd o situatie clard a activitatii economice:
aproximativ 0,58 firme/100 locuitori. Se observa cd peste 80% dintre intreprinderile din
zona au mai putin de 10 salariati si intreprinderi cu peste 250 de salariati nu se regasesc.
Aceasta caracteristica indica puternica lipsa a viabilitatii sectorului economic.

Sectorul turistic este slab dezvoltat. Desi exista obiective de patrimoniu natural
si cultural, totusi numarul structurilor de primire turisticd si capacitatea de cazare a
acestora este redusd. Pe Lista monumetelor istorice 2010 se regasesc inscrise 46 de
elemente de patrimoniu material (biserici, case memoriale, scoli, situri arheologice,
fortificatii, conace etc). Acestea sunt completate de aproximativ 11 elemente de
patrimoniu imaterial (festivaluri, puncte muzeale etc).
d Infrastructura teritoriului

Din punct de vedere al infrastructurii rutiere, teritoriul GAL este strabatut de o
retea de drumuri comunale si judetene (DJ 546, DN 65E, DJ 657, DJ 679, DJ 612A, DJ 653,
DJ 543), de drumurile nationale (DN 65A si DN 65E) si calea feratd pe relatia Turnu
Magurele - Salcia - Rosiori de Vede - Bucuresti.



Reteaua de alimentare cu apd este caracterizatd printr-un grad scizut d#l__ién e
a teritoriului, acoperind aproximativ 50% din teritoriu. Desi a existat un interes
pentru introducerea sistemului de canalizare, construirea de statii de e
conectarea la reteaua de gaz metan, unele autoritdti nu au reusit s atraga suficiente
fonduri pentru acestea. In 6 din cele 16 localitati sunt construite statii de epurare §i
reteaua de canalizare insd gradul de racordare la acestea variaza intre 40% si 50%. Agentul
termic necesar atat pentru locuintele populatiei, cat si pentru diversele institutii publice
este asigurat prin arderea combustibililor solizi in sobe.

Racordarea la reteaua de distributie a energiei electrice este in procent de 90%, tar
iluminatul public stradal acoperda aproximativ 50% din strazile din teritoriul GAL.
Infrastructura de telecomunicatii (telefonia fixa, mobila, cablu TV) este accesibila
populatiei in procent de 80%.

Infrastructura educationald este slab dezvoltata. In teritoriul GAL functioneazi un
numar de 36 de gradinite care deservesc 3,37% din populatie (1.281 de persoane cu varsta
cuprinsa intre 0 si 4 ani - conform datelor INS aferente anului 2015). Populatia cu varste
intre 5-14 ani (3.166 persoane) reprezentind B,34% este deservita de 16 de unitati scolare
adresate invatamantului primar si gimnazial. Toate aceste unitdti prescolare si scolare se
caracterizeaza printr-un nivel scdzut de dotare. Conform datelor INS, n anul 2015,
infrastructura educationala cuprindea 129 de sali clasa, 16 laboratoare, 310 PC-uri, 6 sali
de gimnastica, 9 terenuri de sport.

Conform datelor INS aferente anului 2014, infrastructura medicala era formata din
50 de persoane (14 medici, 4 farmacisti, 1 stomatolog si 31 de lucratori incadrati ca
personal sanitar mediu) care isi desfdsoard activitatea in 23 de unitdti sanitare (14
cabinete medicale individuale, 4 farmacii, 4 puncte farmaceutice, 1 cabinet stomatologic).
Infrastuctura sociala este reprezentata in general de compartimentele de asistenta sociala
ale UAT-urilor. Tn ceea ce priveste problemele sociale nu se manifests o colaborare
continud a administratiilor publice locale, ca urmare, nu exista o strategie comuna de
dezvoltare. In zona GAL nu exista nici un centru comunitar adresat persoanelor din
categoriile defavorizate.




CAPITOLUL Il: Componenta parteneriatului

Grupul de Actiune Locald ,De la Sdi la Calmatui” are la bazd un partenerig
puternic ce combina asocierea dintre sectorul public cu sectorul privat si societatea civite,
Fiecare entitate aduce un plus de stabilitate si coerentda Grupului de Actiune, prin
contributia proprie, fie ca este vorba de infrastructurd pusd la dispozitie, resursele
financiare, de logistica, capital de imagine, experientd in actiuni de mobilizare a
comunitatii sau de experienta in domeniul economic si social.

Pregatirea si implementarea strategiei cu succes este garantatd prin asocierea
eforturilor membrilor GAL, membri ce vor asigura monitorizarea procedurilor in
implementarea GAL si asigurarea transparentei acestora in comunitatea vizatd.

Constituirea parteneriatului a avut la baza principiul ca partenerii privati, precum si
reprezentantii societatii civile trebuie sa reprezinte peste 65% din parteneriatul local.

GAL ,De la Sai la Calmatui” este un parteneriat compus din 66 de membri: 16
reprezentanti ai sectorului public, 45 de parteneri privati si 5 reprezentanti ai societatii
civile. Ponderile partenerilor sunt urmatoarele: 24,24% parteneri publici, 68,19% parteneri
privati, 7,57% societate civila.

Parteneriatul public-privat ,De la 5ai la Calmatui” cuprinde urmatorii parteneri
relevanti din punct de vedere al procesului de selectie:

1. O organizatie non-guvernamentalad care reprezinta interesele unei minoritati locale
existente la nivelul teritoriului - Fundatia Policy Center for Roma and Minorities. Scopul
fundatiei este sa initieze 5i sa implementeze programe si proiecte pe termen lung, pe plan
local, regional, national si european focusate pe cresterea capacitatii la nivel de resurse
umane de origine roma sau minoritara si influentarea politicilor publice relevante pentru
romi/minoritdti; sa initieze, s& promoveze, sa incurajeze exemple de participare activa a
romilor/minoritatilor in activitati care au un impact social; sa participe la elaborarea si
implementarea proiectelor care ajutd la incluziunea socialda a romilor si minoritatilor si
care promoveaza dialogul intercultural;

2. O organizatie care reprezinta interese tinerilor - Asociatia Comunitara ,Moua ne
pasd”. Scopul acesteia este ocrotirea, educarea, protejarea si integrarea intr-un mediu
familial normal, sanatos si adecvat al copiilor si tinerilor si promovarea, sustinerea si
reprezentarea intereselor si initiativelor tinerilor;

3. O organizatie care reprezintd femeile - Asociatia Femeilor Voda Carol. Scopurile
asociatiei sunt promovarea egalitatii de sanse si tratament intre femei si barbati in
domeniile antreprenorial si patronal, promovarea si sprijinirea afirmarii femeilor in mediul
de afaceri si in domeniul intreprinzitor; apararea intereselor femeilor in raporturile
acestora cu autoritatile publice centrale si locale, precum si in relatiile cu alte organisme;
impulsionarea procesului de constituire si dezvoltare a societitilor comerciale de catre
femei, reprezentarea intereselor femeilor in organismele profesionale, patronale,
anteprenoriale; initierea, realizarea, derularea, implementarea de proiecte si programe
pentru femei.

4. O organizatie in domeniul protectiei mediul - Asociatia ,Gandeste Curat pentru
Calmatui”, Scopul principal al asociatiei este desfasurarea de actiuni de protectie a
mediului.

5. O forma asociativa - Asociatia Crescatorilor de animale Slobozia Mandra TR. Scopul
asociatiei este: colaborarea cu alte asociatii care activeaza Tn domeniul cresterii
animalelor in vederea organizarii de actiuni de asistentd si consultantd pentru sustinerea




intereselor membrilor, negocierea cu autoritatile competente in vederea obtinerii d
facilitati fiscale pentru sectorul productiei de lapte, branza si carne. ,' i

Membrii parteneriatului s-au asociat in scopul promovarii dezvoltdrii durabile-a, oL
teritoriului GAL ,De la Sai la Calmatui”, prin actiuni care si permitd in special "4 e
valorificarea resurselor naturale, culturale si umane. -

Strategia de dezvoltare locald are la baza nevoile identificate la nivel local printr-o
consultare “"de jos in sus”. Fiecare comunitate a contribuit printr-o viziune strategica clara
in toate domeniile de activitate, urmarindu-se implicarea tuturor factorilor de decizie,
astfel incét sa se ia in considerare interesele, problemele si viziunile acestora. Intocmirea
SDL a fost subjectul unui proces de consultare cu partenerii socio-economici,
reprezentantii administratiei locale, ONG, organizatii profesionale si cetdteni, avand la
baza urmatoarele principii: obiectivitatea, continuitatea demersului, coerenta si
transparenta. Astfel, implicarea partenerilor s-a materializat prin participarea acestora la
actiunile de animare ale teritoriului precum si la intalnirile in cadrul cirora au fost
identificate problemele teritoriului si oportunitatile de dezvoltare. Fiecare entitate a avut
gradul sdu de implicare in realizarea SDL venind cu o anumita experienta fie in
administratia publica locala, fie in societatea civila, fie in diverse sectoare ale economiei:
servicii, comert, mediu, agricultura,

Sectorul public este direct interesat de imbunatétirea bazei materiale a localitatilor
in vederea cresterii accesului cetatenilor la serviciile de baza §i interventiile pentru
punerea in valoare a obiectivelor de patrimoniu cultural si natural care constituie obiective
turistice nevalorificate. Interesul acestora este legat de faptul ca renovarea si dezvoltarea
localitatilor reprezintd o cerinta esentiald pentru imbunatitirea calitatii vietii in
comunitatile pe care le reprezinta. De asemenea, obiectivele de patrimeoniu, aflate in
administratea primariilor, sunt in cea mai mare masura supuse fenomenului de degradare,
avand drept cauzd lipsurile financiare. Pentru imbunatatirea calitatii vietii, un factor
determinant il constituie modernizarea si extinderea infrastructurii fizice de baza si
crearea de servicii pentru populatia rurald care influenteaza in mod direct dezvoltarea
activititilor sociale, culturale si economice si implicit, crearea de oportunitati
ocupationale.

De asemenea, reprezentantii sectorului agricol sunt directi interesati de masurile
pe care le pot accesa prin intermediul GAL. 5prijinul acordat pentru restructurarea si
modernizarea sectoarelor agricole este un instrument menit sa determine, in principal, o
jmbunatatire a managementului Tnsotitd de transformarea acestora in exploatatii
comerciale, capabile sa identifice noi oportunitati de valorificare a productiei. Tinerii
fermieri pot fi viitorii promotori ai zonei GAL, fiind mult mai deschisi fatd de beneficiile
asocierilor locale, dar si datorita faptului ca pot corela activitatea agricold cu o gama larga
de activitdti (turism rural, conservarea traditiilor 51 mostenirii culturale). Prin accesarea
fondurilor, fermierii sunt interesati de cresterea veniturilor exploatatiilor agricole,

Reprezentantii sectorului non-agricol sunt interesati de stimularea unei economii
rurale mai diversificate care s ofere locuitorilor din teritoriu oportunitati diversificate
pentru obtinerea de venituri si pentru reducerea gradului de sardcie si crearea si
mentinerea de locuri de munca.

Reprezentantii societdiii civile sunt direct interesati de dezvoltarea sociala a
teritoriului GAL si rezolvarea urmétoarelor probleme: inegalitatea sociala, somajul,
incélcarea drepturilor omului, distrugerea patrimoniului cultural, poluarea mediului si
militeaza pentru rezolvarea lor.



CAPITOLUL IH:
oportunitatilor §i amenintarilor

Analiza SWOT (analiza punctelor tari,

.........
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Caracteristici geografice

Caracteristici geografice

-relief de campie adecvat unei game largi de
culturi agricole;

- pozitie geografica buna, apropierea de
centrele economice: Alexandria si Bucuresti
- suprafata arabild mare, aspect favorabil
culturilor vegetale;

- suprafata mare a pasunilor si fanetelor,
aspect favorabil cresterii animalelor;

- soluri fertile, ce pot fi utilizate pentru tot
felul de culturi agricole.

-relief fara mare diversitate, lipseste total
Zona montand;

-clima excesiva cu veri foarte calde 5i
secetoase si ierni geroase si cu frecvente
viscole;

- teritoriul este sarac in resurse minerale
utile;

-teritoriul este lipsit de resurse energetice
(petrol, gaze si carbuni) si de minereuri;

- suprafete mici acoperite cu paduri;

Infrastructur

Infrastructuri

- teritoriu usor accesibil, strabatut de o
retea de drumuri judetene si comunale, 2
drumuri nationale si o cale ferata;

-gradul de electrificare a gospodariflor din
teritoriu este de 90%;

- infrastructura de telecomunicati
dezvoltata;

- in fiecare comunitate exista minim o
scoald;

- proiectele de infrastructurd derulate pana
in prezent;

- acoperire redusa a retelei de iluminat
public; lipsa sistemelor de supraveghere;

- infrastructura medicala, educationala si
sociald deficitard si slab dotata;

- parte din cladirile in care functioneaza
institutiile de invatamant, sanatate si
administratie publica se afla in stare
tehnica critica;

-lipsa serviciilor de interventie in caz de
urgentd; grad scazut de acoperire al
servicilor de salubritate;

- lipsa statiilor de agrement pentru
populatie; spatiile de interes public {cum ar
fi pietele comerciale, locurile de parcare,
locuri de joaca pentru copii, piste de
biciclete, terenuri de sport, parcurile) slab
dezvoltate;

- lipsa infrastructurii sociale pentru
categoriile defavorizate;

Patrimoniu si cultura

Patrimoniu si cultura

- varietatea patrimoniului cultural, folcloric
si istoric;

-46 obiective de patrimoniu material inscrise
pe Lista monumetelor istorice 2010 si 11
elemente de patrimoniu imaterial;

- nevalorificarea patrimoniului in scopuri
turistice si lipsa de vizibilitate a acestuia;

- multe obiective de patrimoniu cultural
sunt supuse fenomenului de degradare;

- caminele culturale sunt degradate, nu pot
oferi servicii culturale;

Mediu inconjurater si cadrul natural

Mediu tncanjurator si cadrul natural

- biodiversitate complexa;

- exista 2 situri de importanta comunitara
(SCI) Natura 2000 si 2 arii de protectie
speciala avifaunistica;

- lipsa politicilor privind economisirea si
conservarea energiei §i interesul scazut
pentru protejarea mediului;

- utilizarea unor tehnici agricole invechite,
care duc la eroziunea solului;

- inexistenta spatiilor verzi amenajate, in
interiorul localitatilor;

- degradarea terenurilor agricole prin
folosirea nerationald a ingrasamintelor
chimice;




OPORTUNITATI

AMENINTARI

Caracteristici eeografice

Caracteristici geografice

- valorificarea pozitiei favorabile si accesul
la marile piete de desfacere

teren etc.

i g

Infrastructur

Infrastructuri

s

- sursele de finantare nerambursabila
europeana;

- posibilitatea asocierii administratiilor
publice cu scopul dezvoltarii de proiecte
comune;

- dificultati in sustinerea costurilor;

Patrimoniu 51 cultura

Patrimoniu si cultura

- investitii in refacerea, modernizarea si
promovarea patrimoniului cultural prin
fonduri europene;

- dezvoltarea brandurilor locale, bazate pe
valorificarea patrimoniului cultural;

- fenomenul de degradare al obiectivelor de
patrimoniu;

- riscul interventiilor neautorizate, in
special asupra obiectivelor;

Mediu tnconjurator si cadrul natural

Mediu inconjurator si cadrul natural

- introducerea tehnologiilor prietencase cu
mediul;

- valorificarea Zonelor Natura 2000;

- producerea de energii eco alternative;

- declansarea unor dezechilibre majore in
eco-sistem;
- dezastre naturale, degradarea padurilor,

secete, alunecari de teren, etc.
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Demografie

Demografie

- structura populatiei pe sexe este
echilibrata pe intreg teritoriul;

- omogenitate etnica, majoritatea
locuitorilor fiind romani;

- trend demografic negativ;

- tendinta de imbatranire a populatiei;

- tendinta populatiei tinere de a migra catre
zonele dezvoltate/urbane ca urmare a
nivelului crescut al saraciei 51 a lipsei
oportunitatilor de ocupare pe piata muncii,
si mai cu seamd a celor cu pregatire inalté;

Populatia activa

Populatia activa

- forta de munca ieftina si numeroasa;

- mare parte din populatia activa pe langa
activitatea principala (adica locul de munca
oficial) este si participant activ al sectorului
agrar (cultiva pentru uz propriu);

- lipsa de adaptare a populatiei intre 40 si 60
de ani la fenomenul recalificarii;

- nivelul scazut de trai 5i rata ridicata a
somajului (12,88% la nivelul anului 2015);

Mivel de instruire

Mivel de instruire

- grad ridicat de alfabetizare a populatiei;
- identificarea unei cereri crescute din
partea populatiei pentru imbunatatirea
cunostintelor;

- lipsa unor programe educationale si de
formare profesionala continua;

- nivel scazut de educatie;

- nivelul redus de instruire al persoanelor
ocupate din agriculturd;

Asistentd sociala

Asistenta sociala

- proximitatea de orase mari, favorabila
dezvoltarii expertizei pentru furnizarea de

- reprezentarea slaba in teritoriu
- existent de comunitati marginalizate/cu

A



servicii sociale risc de saracie/excluziune sociala, fcar ar el =3
someri, inactivi, persoane cu un ni\el scazut |
de educatie, persoane vérstnice afidt

situatii de dependentd, persoane apartinand |

minoritdtii rome care trdiesc in sdrdcie si
sunt expusi la saracie extrema; copii care
tralesc in comunitati marginalizate si saracie
- nu existd nici un centru comunitar adresat
persoanelor din categoriile defavorizate.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Demografie

Demografie

- promovarea integrarii tinerilor in viata
rurala si intemeierea unei familii;

- reinnoirea generatiei sefilor de exploatatii
agricole;

- imbatranirea populatiei;

- adaptarea scazuta a populatiei de peste 40
de ani la modificarile aparute la nivelul
cererii de munca;

- depopularea unor zone rurale sub limita
minima de rezistenta;

Populatia activa

Paopulatia activa

- crearea de locuri de munca si
imbunatatirea conditiilor de viata prin
proiecte din fonduri europene;

- iesirea persoanelor calificate din viata
activa;

-dificultatile generate de sustinerea
financiarad a proiectelor;

Mivel de instruire

Mivel de instruire

- formarea profesionala a persoanelor active
din sectoarele prioritare;

- migratia cadrelor didactice calificate catre
alte domenii de activitate;

Asistentd sociala

Asistenta sociala

- dezvoltarea unor centre comunitare de
incluziune sociald;

- posibilitati de accesare a unor actiuni si
programe in favoarea minaritatilor rome;

- oferirea unor servicii sociale catre
grupurile dezavantajate din teritoriul GAL;

- reducerea surselor de finantare a asistentei
sociale;
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Sector agricol

sector agricol

- agricultura reprezinta principala ramura a
economiei locale;

- potentialul vegetal si zootehnic insemnat;
- potential pentru industria alimentara,
produse lactate, branzeturi, preparate din
carne;

- numar mare de exploatatii agricole;

- existenta unor societati comerciale si
persoane fizice autorizate active in zona;

- zona producatoare importanta in sectorul
cresterii animalelor (bovine, suine, ovine si

- practicarea agriculturii la scara mica,

- dotarea insuficienta, numarul mic de
utilaje si masini-agricole la nivel de
exploatatie;

-practicile, tehnicile si tehnologiile agricole
folosite sunt inca rudimentare, necrganizate
si neproductive;

- lipsa inovatiei, decalajele tehnologice;

- fragmentarea excesiva a proprietatii,
suprafata agricola utilizata ce revine in
medie pe o exploatatie agricola este extrem
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animalelor (pasunarea bovinelor/ovinelor,
accesul animalelor la plantele medicinale pe
pasune si producerea unui lapte de o
calitate speciald);

- pastrarea unor metode traditionale de
agriculturd, nepoluante si sanatoase;
-cultivarea, prelucrarea plantelor medicinale
si aromatice;

- lipsa experientei in producerea, colectarea
si procesarea materiei prime;

- lipsa cooperérii fermierilor si lipsa
parteneriatelor intre ei si cu firmele care
proceseaza materiile prime;

- lipsa asigurarii materiilor prime de buna
calitate;

- produse agricole necorespunzatoare din
punct de vedere calitativ si cantitativ;

- lipsa schemelor de calitate pentru
produsele agricole si alimentare;

- nivel mai scazut al productivitatii la nivelul
fermelor si al sectorului de procesare,
precum si al activitatilor de diversificare;

- lipsa canalelor de distributie a produselor
locale;

- preturi foarte mici oferite de intermediari
pentru achizitionarea produselor locale;

- insuficienta retelelor de colectare a
produselor agricole si promovare a acestora
cdtre procesatori;

-inexistenta spatiilor si dotérilor necesare
colectarii, depozitarii in bune conditii a
produselor agricole;

- lipsa retelelor locale de colectare,
receptie, depozitare, conditionare, sortare
si capacitati de ambalare;

- existenta unui procent ridicat de

terenuri agricole nelucrate;

sector nongricol

Sector nongricol

- activitatile non-agricole sunt reprezentate
de domeniul serviciilor de tamplarie,
morarit, panificatie, piscicultura etc

- pozitionarea teritoriului;

- reteaua de drumuri judetene si nationale
existenta poate asigura desfacerea si
transportul marfurilor intreprinzatorilor;

- putine firme viabile infiintate in ultimii 3
ani;

- putine locuri de muncé pe plan local;

- industria locali foarte slab dezvoltata;

- gama limitatd de servicii acoperita de
intreprinderile non-agricole;

- activititile mestesugaresti si alte activitati
traditionale tind sa fie din ce in ce mai putin
practicate;

Turism

Turism

- prezenta resurselor turistice naturale si
culturale;

- existenta unor traditii cultural-folclorice
deosebite;

- sectorul turistic este slab dezvoltat;
- investitiile insuficiente;

- promovarea deficitara a zonei sia
praduselor specifice;

OPORTUNITATI

AMENINTARI




| Sector agricol

Sector agricol

- conditii favorabile de dezvoltare a
agriculturii bio si a produselor ecologice;

- proprietatea privata aproape totala a
terenurilor agricole;

- sprijinirea introducerij sistemelor de
calitate;

- cresterea cererii de produsele bio;

- stimularea si diversificarea lanturilor
scurte de aprovizionare;

-restructurarea/ modernizarea exploatatiilor;
- utilizarea surselor de energie regenerabile;

5P
- monopolul firmelor puternic d&zmltaté‘»ﬁ* g

- existenta de produse traditionale
concurente cu o mai bund promovare la
nivel national;

- accentuarea competitiei cu produsele
importate, cu prefuri de dumping:

- schimbarea conditiilor climatice;

Sector nongricol

sector nongricol

- incurajarea initiativelor mestesugaresti;

- diversificarea economica a zonei,
reducerea gradului de dependenta fata de
agricultura;

- exploatarea oportunitatilor pentru
cresterea ec si crearea de locuri de munca;

- cresterea ponderii muncii la negru, cu
efecte negative asupra pietei muncii si
economiei [ocale;

- scaderea continua a productiei prin
scaderea productivitatii muncii;

Turism

Turism

- punerea in valoare a abiectivelor de
patrimoniu cultural si natural;

- potential turistic mare, care poate
reprezenta o piatd de desfacere;

- interesul turistilor si investitoriilor pentru
zone mai cunoscute din regiune;

- migrarea turistica catre alte regiuni care
i5i exploateaza potentialul;

PUNCTE TARI __

~ PUNCTE SLABE

Activitat] asociative

Activitati asociative

- in comunitate exista un grup de cameni
capabili sa-5i asume un rol activ in
imbunatatirea vietii din propria comunitate;
- capacitate ridicata a administratiei publice
locale de a atrage finantari;

- existenta unei asociatii culturale de

etnie roma pentru promovarea diversitatii
culturare in zona;

- capacitate redusa a producatorilor locali
de a atrage finantari;

- inexistenta formelor asociative in cadrul
producatorilor agricoli;

- reticenta si interesul scazut al
producatorilor agricoli fatd de formele asoc;
- constientizarea redusd a fermierilor in
ceea ce priveste avantajele rezultate dintr-o
actiune comuna;

- existenta unor zone problema, cu slaba
acoperire in termeni de infrastructuri sociale

ONG

ONG

- structuri comunitare care sa conduca
proiectele de dezvoltare locale;

- interventie limitata a ONG-urilor de profil
la nivelul comunitatilor din acest GAL,;

OPORTUNITAT!

AMENINTARI

Activati asociative

Activati asociative

- posibilitati de finantare nerambursabila din
fondurile structurale in domeniul sprijinirii
formarii asociatiilor de producatori;
-experienta pozitiva a formelor asociative de
producdtori in regiunile mai dezvoltate;

- mostenirea istorica a culturii asociative

- pericadele lungi de inactivitate pot duce la
desfiintarea asocierilor deja existente;

- modificarea legislatiei in domeniu;

ONG

ONG

- posibilitatea de a dexvolta parteneriate cu
ONG-uri de profil in vederea informarii
tinerilor asupra oportunitatilor locale,

- lipsa spiritului de voluntariat 7n activitatile
sociale si implicarea redusa a cetatenilor in
luarea deciziilor la nivel local.




CAPITOLUL IV: Obiective, prioritati §i domenii de interventie / C

Prin consultari intre toti partenerii (publici, privati, ONG) asupra teritoriul GAL
la Sai la Calmatui” si pe baza analizei diagnostic si a analizei SWOT a rezultat focali
SDL pe urmatoarele prioritati de dezvoltare: P1, P2, P3 si P6. Ludnd in calcul situatia
economici precard a intregii populatii din zona (declinul economic, traditie agricola
orientatd spre ocupatie familiala de subzistentd, infrastructura publicd pentru grupuri
dezavantajate inexistentd) si fiind motivati de dorinta de a implementa o dezvoltare
sustenabild si echilibratd, initiatorii GAL ,De la Sai la Calmatui” au convenit ca SDL sa
ajute la dezvoltarea economiei rurale si a infrastructurii publice, a serviciilor de interes
local, precum si imbunatatirea conditiilor de viata pentru grupurile dezavantajate.

Pentru prioritatea 1 au fost alocati 34.727 Euro, reprezentand 2,04% din bugetul
total. Pe aceasti prioritate au fost alocati bani prin masura M5/1A in vederea
profesionalizarii persoanelor active in sectorul agricol prin facilitarea accesului acestora la
cunoastere in contextul legat de cresterea competitivitatii si diversificarii produselor §i
activitatilor din agriculturd, de restructurare si modernizare a sectoarelor agricole, a
cerintelor pentru o gama larga de aptitudini economice si de management cat si de
indeplinirea obiectivului gestionarii durabile a terenurilor $i protectiei mediului, aplicarea
de tehnologii si practici prietenoase mediului si de utilizare a energiei regenerabile.

Pentru prioritatea 2 au fost alocati 480.000 Euro, reprezentand 28,22% din bugetul
total. Pe aceasta prioritate au fost alocati bani prin masura M1/2A si M2/2B, masuri
dedicate cresterii activitatilor agricole prin sprijinirea modernizarii exploatatiilor agricole
si atragerea tinerilor din teritoriul GAL spre activitatile agricole prin acordarea unui sprijin
de instalare, cu scopul cresterii locurilor de munca si a veniturilor suplimentare.

Pentru prioritatea 3 au fost alocati 39.000 Euro, reprezentdnd 2,29% din bugetul
total. Pe aceasta prioritate au fost alocati bani prin masura M3/3A si M4/3A, masuri
dedicate stimuldrii infiintarii formelor asociative i introducerea schemelor de calitate in
domeniul agricol si alimentar.

Pentru prioritatea 6 au fost alocati 807.000 Euro, reprezentand 47,45% din bugetul
total. Pe aceasta prioritate au fost alocati bani prin urmatoarele masuri: M6/6B - investitii
adresate direct grupurilor dezavantajate §i minoritatilor, M7/6B investitii  n
modernizarea infrastructurii si serviciilor publice pentru populatia din mediul rural, care
influenteaza in mod direct dezvoltarea activititilor sociale, culturale si economice i
implicit, crearea de oportunitati ocupationale, precum si masura M8/6A - investitii in
diversificarea activitatilor economice non-agricole prin valorificarea resurselor locale.

in ceea ce priveste modalitatea de calcul a procentelor de finantare publica si co-
finantare privata stabilite pentru toate masurile incluse in SDL, precizam urmatoarele: SDL
a fost elaboratd pe baza inputurilor primite din teritoriu. S-a optat pentru o canalizare a
misurilor strategiei in directia finantarii prioritatilor reale ale comunitatilor din GAL, asa
cum au fost ele identificate direct de catre locuitori.

Caracterul inovator al strategiei reiese din faptul ca toate masurile cuprinse in
cadrul strategiei vor sprijini abordarile noi $i inovative, astfel proiectele care vor putea
demonstra caracterul inovativ al solutiei propuse pentru rezolvarea durabila si
satisfacatoare a nevoilor comunitatii vor beneficia, conform criteriilor de selectie locala,
de punctaj suplimentar la evaluare. Inovarea poate avea in vedere: inovarea de proces
(introducerea unor noi tehnologii), inovarea de produs (dezvoltarea de noi produse),
inovarea organizationala (dezvoltarea unor noi forme asociative), inovarea de marketing
(dezvoltarea unor noi metode de promovare a produselor zonei, catre noi piete).




Toate masurile cuprinse in cadrul strategiei vor sprijini implementarea p
protectiel mediului. Astfel, proiectele cu impact pozitiv asupra mediului vor benefi
conform criteriilor de selectie, de punctaj suplimentar la evaluare.

ific

Caracterul integrat al SDL este dat sfera de adresabilitate a acesteia care cuprinde

probleme din sfera sociald, economicid si de mediu, abordarea multisectoriald vizand
agenti economici si proiecte cu o acoperire ampl3 a teritotiului si populatiei.
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CAPITOLUL V: Prezentarea masurilor

Investii in modernizarea sectorului vegetal §i zootehnic, in paralel \
respectarea principiilor dezvoltarii durabile - CODUL Masurii - M1/2A
Tipul masurii:[E INVESTITII

L1 SERVICII
] SPRIJIN FORFETAR

1.Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale i a complementaritatii cu alte masuri din SDL

In teritoriul GAL ,De la 53 la Cilmatui”, analiza diagnostic si analiza SWOT au
reliefat potentialul mare de dezvoltare al agriculturii bazat pe suprafata agricold ntinsa,
proprietatea privata a terenurilor agricole si pe traditia de cultivatori de cereale.
Agricultura reprezintd o ramurd importanta a economiei locale, zona GAL prezentdnd un
potential ridicat pentru urmatoarele sectoare vegetale: cereale paicase, porumb, floarea
sparelui, soia, rapita, sfecla de zahar, mazare, fasole, lucerna, trifoi, legume, plante
medicinale, flori, naut, mazariche, lupin, ricin si in pentru ulei. (Sursa MADR- AFIR:
http://afir.info). Acest lucru este favorizat de faptul ca suprafata agricola este de 79.565
ha, reprezentand 86,06% din fondul funciar. Din aceasta suprafata, o parte semnificativa
este arabila - 72.378 ha si solul este foarte fertil.

De asemenea, cresterea animalelor reprezintd una din activitatile de bazd ale
locuitorilor din teritoriul GAL. Activitatea este favorizatda de faptul ca 5.908 ha sunt
ocupate de pasuni. Se cresc in special bovine, ovine, caprine, porcine, insa unul din
punctele slabe este ca nu exista ferme zootehnice moderne. A fost identificata insa
necesitatea modernizérii fermelor si complexelor zootehnice si a punctelor de colectare si
prelucrare a produselor.

La nivelul teritoriului identificdm si o serie de puncte slabe, cum ar fi: nivelul
foarte mare de fragmentare din sectorul agricol, cu o pondere foarte mare a fermelor mici
{la nivelul teritoriului GAL, exista 15.814 exploatatii agricole s5i in medie revin 5,03 hectare
pentru o exploatatie agricold), dotarea tehnica redusa si necorespunzatoare, nivelul scazut
de mecanizare si decalajele tehnologice, tehnologii si utilaje agricole invechite utilizate
de micli fermieri se reflecta In nivelul redus al productivitatii muncii si In calitatea
produselor (la nivel de exploatatie se folosesc in medie 2,18 echipamente/exploatatie),
numarul mare al ferme de subzistenta si semi-subzistenta si mentine fermele mici si foarte
mici, cu un nivel extrem de redus al productivitatii si eficientei economice (fermele mici,
sub 10 hectare, reprezintd 98,07% din numarul total de ferme; segmentul de ferme medii,
intre 10 si 100 de hectare, are o pondere de doar 1,93% ca numar).

Datoritd acestor puncte slabe, agricultura practicata in regiunea GAL ,,De la 53i la
Calmatui” a devenit o activitate neatractiva si generatoare de venituri mici §i instabile.
Reiese cd absolut necesara o masura care sa sprijine fermierii in tranzitia de la o
agriculturd de subzistentd la una cel putin de semisubzistenta, dar mai ales pe cei cu
perspective de dezvoltare spre agricultura de tip comercial. Prin intermediul acestef
masuri se urmareste dezvoltarea economiel teritoriului si asigurarea de locuri de munca
prin stimularea sectorului agricol.

Masura M1/2A contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurala ale Reg (UE)
nr. 1305/2013, art. 4: favorizarea competitivitatii agriculturii; asigurarea gestionarii
durabile a resurselor naturale si combaterea schimbarilor climatice; obtinerea unei




dezvoltari teritoriale echilibrate a econamiilor si comunitatiilor rurale, inclusiv cr
mentinerea de locuri de munca.

Uy sprRoe
Obiective specifice/locale ale masurii sunt: promovarea investitiilor in exploatatifle=+=="

agricole din sectorul vegetal 5i zootehnic prin introducerea de tehnologii eficiente si
moderne, instalatii inovatoare si prin actiuni de ameliorare a impactului asupra mediului a
activitatilor agricole desfasurate; sprijinirea membrilor grupurilor de producatori sau ai
altor forme asociative In vederea incurajarii fenomenului de asociere,

Masura M1/2A contribuie la prioritatea P2 Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a
competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si promovarea
tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor, prevazuta in art. 5,
Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura corespunde obiectivelor art. 17 din Reg. (UE) 1305/2013 , Investitii in active
fizice”.

Masurd contribuie la domeniul de interventie principal 2A) Imbunatitirea
performantei economice a tuturor fermelor si facilitarea restructurarii si modernizarii
fermelor, in special in vederea cresterii participarii si orientarii catre piata, cat si a
diversificarii agricole, prevazut la art, 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia
mediului si de atenuarea schimbarilor climatice, ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Sprijinul va viza indeosebi folosirea de rase de animale mai productive, tehnologii
eficiente si moderne si instalatii inovatoare. Caracterul inovativ al masurii reiese din
posibilitatea finantarii de actiuni care conduc la imbunatdtirea eficientei utilizérii de
ingrasaminte, restructurarea si constructia de cladiri pentru cresterea animalelor cu
tehnologii noi si eficiente pentru a reduce emisiile gazelor cu efect de sera, achizitionarea
de masini pentru a reduce eroziunea solului, imbunatatirea depozitarea culturilor pentru a
imbunatati calitatea produselor, stabilirea de culturi cu ciclu scurt, reducerea consumului
de energie prin reconditionarea instalatiilor electrice sau o mai buna izolatie a cladiriler,
productia de bioenergie pentru alte utilizari in afara fermelor, modernizarea si
mecanizarea.

Masura contribuie la objectivul transversal mediu si atenuarea si adaptarea la
schimbarile climatice prin finantarea proiectelor care cuprind actiuni de ameliorare a
impactului asupra mediului a activitatilor agricole desfasurate: reducerea consumului de
apa si energie electrica si implicit a GES, reducerea consumului de produse petroliere si
implicit a GES, rationalizarea si eficientizarea utilizaril azotului, imbunatatirea eficientei
energetice a fermelor, reducerea utilizarii surselor de energie conventionala 5i implicit a
GES, imbunatatirea gestionarii surselor de poluare (gestionarea gunoiului de grajd),
imbunatatirea indicilor de confort in adaposturi si reducerea emisiilor de amoniac etc.

Masura M1/2A este complementarda cu M5/1A deoarece beneficiarii directi ai
acestei masuri sunt inclusi in categoria de beneficiari indirecti ai masurii M5/1A. Baza
introducerii 5i realizarii acestei masuri o constituie Masura M5/1A, avdnd rolul de
pregitire; de fapt Masura M5/1A este preconditia accesarii acestei masuri. Luand parte la
cursurile de formare profesionald, tinerii fermieri vor acumula cunostinte specifice pe care
le vor putea utiliza in scopul dezvoltarii intreprinderii lor. De asemenea, masura M1/2A
este complementard cu masurile M3/2A si M4/3A, beneficiarii acesteia putand adera la o
forma asociativd ce aplica pe masura adresatd acestora sau isi pot certifica produsele
accesand masura de scheme de calitate, De asemenea, masura M1/2A este n sinergie cu
masura M2/2B, ambele contribuind la prioritatea P2.



locale, in imbunatatirea performantelor economice ale exploatatiilor agricole, in creared - «
de locuri de muncd, in ridicarea nivelului de trai al populatiei, in dezvoltarea T ;
ameliorarea conditiilor social-economice ale teritoriului GAL ,,De la Sai la Calmatui”, itk o /
particular, si la nivel de regiune, in general. Vor fi finantate cu prioritate proiectele care \MN
promoveaza preluarea de metode moderne si inovative si actiuni de atenuare a -
schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia mediului.

3.Trimiteri la alte acte legislative: R (UE) Nr. 1303/2013; R (UE) Nr. 1307/2013;
Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003; R (UE) nr. 1242/2008; Comunicarea Comisiei
nr. 2008/C155/02; Comunicarea Comisiei nr. 2008/C14/02; R (UE) nr. 178/200Z; R (UE) nr.
852/2004; R (UE) nr. 2073/2005; R (UE) nr. 1881/2006; R (UE) nr. 1333/2008; Legea nr.
566/2004; Legea nr. 1/2005; OG nr, 37/2005; Ordinul nr. 119/2014; Ordinul 10/2008:
Ordinul 111/2008; Ordin 57 din 2010; HG 445/2009.

4.Beneficiari directifindirecti (grup tinta)

Beneficiarii directi ai acestei masuri sunt fermieri, cu exceptia persoanelor fizice
neautorizate, ccoperative (cooperativele agricole si societatile cooperative agricole),
grupuri de producatori.

Beneficiarii indirecti sunt perscanele in cautarea unui loc de munca, consumatorii,
autoritatile, furnizorii entitatilor care implementeaza proiecte prin aceastd masura, etc.

5.Tip de sprijin: rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv, in
conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013

6.Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Tipuri de actiuni eligibile aferente acestei masuri sunt urmatoarele:
- infiintarea, extinderea si/sau modernizarea fermelor vegetale, inclusiv capacitati de
stocare, conditionare, sortare, ambalare a productiei vegetale pentru cresterea valorii
adaugate a produselor, incluzand investitiile pentru respectarea standardelor comunitare
si pe cele pentru protectia mediului 5i depozitarea ingrasamintelor;
- Construirea sifsau modernizarea fermelor zootehnice: echipamente pentru producerea
de furaje, instalatii de muls, linii tehnologice de prelucrare si ambalare a produselor,
dotari tehnice in scopul asigurdrii controlului calitatii la nivel de ferma, inclusiv tehnologii
eficiente de reducerea emisiilor poludrii si respectarea standardelor si cele pentru
depozitarea/ gestionarea adecvati a gunoiului de grajd;
- Construirea si/sau modernizarea cdilor de acces in cadrul fermei, inclusiv utilitati si
racordari;
- Construirea si/sau modernizarea serelor, inclusiv a centralelor termice si instalatiilor de
irigat ale acestora, asigurarea utilitatilor in vederea respectarii conditiilor de mediu;
- Achizitionarea sau achizitionarea in leasing de tractoare noi, combine de recoltat,
masini, utilaje, instalatii, echipamente si accesorii, echipamente si software specializate;
- Investitii in procesarea produselor agricole la nivel de ferma, precum si investitii in
vederea comercializarii (precum magazinele la poarta fermei sau rulotele alimentare prin
care vor fi comercializate exclusiv propriile produse agricole); Investitiile de procesare la
nivelul fermei vor fi realizate ca o componenta secundara a proiectului, doar impreund cu
investitiile in nfiintarea/modernizarea/dezvoltarea fermei (considerate ca fiind proiecte
ce vizeaza un lant alimentar integrat si adaugarea de plus valoare la nivel de ferma);
- Investitii in infiintarea si/sau modernizarea instalatiilor pentru irigatii in cadrul fermei,
inclusiv facilitdti de stocare a apei la nivel de ferma, cu conditia ca acestea sa reprezinte
o componenta secundara int-un proiect de investitii la nivel de ferma;




AR TR
- Investitii in producerea si utilizarea energiei din surse regenerabile in cadrul fermei, casi / g * c.;:-,; *
componenta secundard in cadrul unui proiect de investitii, iar energia obtinuta va fi {; ' T’:i}
destinata exclusiv consumului propriu; At
- Investitii necorporale: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea de “.J7,, i
Moy re ot

brevete, licente, drepturi de autor, mérci etc. sy
Tipuri de actiuni neeligibile aferente acestei masuri sunt urmatoarele:
- achizitia de cladiri;
- constructia si modernizarea locuintei;
- achizitia de drepturi de productie agricold, de drepturi la plata, animale, plante anuale si
plantarea acestora din urma;
- investitiile in culturi energetice din specii forestiere cu ciclu scurt de productie,
intretinerea culturilor agricole.
7.Conditii de eligibilitate
Beneficiarii acestei masuri trebuie s3 indeplineascd urmatoarele conditii de
eligibilitate:
- Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
- Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin una din actiunile eligibile prevazute prin
masura;
- Solicitantul trebuie s& demonstreze asigurarea cofinantarii investitiei;
- Solicitantul trebuie sa demonstreze viabilitatea economica a investitiei;
- Investitia va respecta legislatia in vigoare din domeniul: sanatatii publice, sanitar-
veterinar si de siguranta alimentara;
8.Criterii de selectie
- principiul potentialului agricol al zonei in care urmeaza sa se realizeze investitia;
- principiul pastrarii 5i dezvoltarii soiurilor si raselor autohtone;
- proiecte promovate de catre asociatii de agricultori si cooperative;
- principiul asocierii fermierilor in cadrul cooperativelor sau a grupurilor de producatori;
- principiul varstei (tinerii sub 40 ani);
- exploatatii agricole de semi-subzistenta;
- proiecte care promoveaza o filiera integratd de productie (care au o valoare adaugata
mare);
- proiecte ce promoveaza actiuni inovative (introducerea de noi tehnologii sau noi
activitati);
- proiecte ce promoveaza actiuni de atenuare a schimbarilor climatice §i aspecte legate de
protectia mediului;
- alte criterii in acord cu specificul teritoriului.
9.Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil este de maxim 200.000 de euro.
Intensitatea sprijinului public nerambursabil va fi de 50% s5i poate ajunge pana la
90%, in cazul:
- Investitiilor realizate de tinerii fermieri, cu varsta sub 40 de ani, la data depunerii cererii
de finantare
- Investitiilor colective realizate de formele asociative ale fermierilor (cooperative si
grupuri de producdtori constituite in baza legislatiei nationale in vigoare)
- Proiectelor integrate care conduc la creearea unui lant scurt (productie, procesare,
comercializare)
- Operatiunilor sprijinite in cadrul PEI



specifice
10.Indicatori de monitorizare
-numdr de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti: 2
-numar de locuri de munca create: 4
-numar de exploatatii care promoveaza tehnologii/procese inovative: 1
-numar de exploatatii care promoveaza tehnologii prietenoase cu mediu: 2




Atragerea tinerilor din teritoriul GAL spre activitatile agricole prin acnrdarea
unui sprijin de instalare - CODUL Masurii - M2/2B
Tipul masurii: O INVESTITH

{1 SERVICII
& SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteiasi a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementarititii cu alte masuri din SDL

Analizénd zona GAL ,De la 5ai la Calmatui” se poate constata ¢i agricultura
reprezintd principala ramurd a economiei locale. Aceasta situatie este determinata de
faptul ca suprafata agricola din teritoriul GAL este de 79.565 ha, reprezentind 86,06% din
fondul funciar, din care mare parte este suprafata arabila (72.378 ha) si pasuni (5.908 ha).

Zona GAL ,De la Sai la Calmatui” prezintd un potential ridicat in urmatoarele
sectoare vegetale: legume, cereale pdioase, porumb, floarea soarelui, soia, rapita, sfecla
de zahar, mazare, fasole, lucerna, trifoi, plante medicinale, flori, naut, mazariche, lupin,
ricin s1 in pentru ulei. (Sursa MADR- AFIR: hitp://zfir.info). De asemenea, teritoriul
regiunti asigura factori propice cresterii animalelor. Rasele preferate pentru o crestere
intensiva sunt reprezentate mai ales de ovine, bovine, caprine si porcine.

insa, asa cum a reiesit din analiza diagnostic si analiza SWOT, una din problemele
principale cu care se confrunta teritoriul GAL este aceea a imbatranirii populatiei rurale,
implicit si a fermierilor. Imbatranirea populatiei este legatd de schimbarea structurii de
varsta, micsorarea ratei natalitatii, longevitatea vietii si sporirea numarului persoanelor de
varsta inaintata (64,19% din populatie avand peste 40 de ani). Tinerii sunt din ce in ce mai
putini, din cauza scaderii natalitatii, iar batranii sunt din ce in ce mai multi, ca urmare a
prelungirii vietii.

Se observa ca populatia cu varste mai inaintate inlocuieste treptat populatia mai
tanara din spatiul GAL. Populatia activd tanara migreaza in zonele urbane, in cautarea
unor locuri de muncd mai bune si a unui mod de viatd mai atractiv. Soldul migrarii
populatiei este negativ, ceea ce demonstreaza ci acest fenomen este prezent in cadrul
teritoriului GAL. Referitor la populatie identificam si urmatoarele puncte slabe: lipsa
oportunitilor de angajare pe piata muncii, rata deosebit de ridicata a somajului (12,88%),
nivel scazut de calificare.

Alte puncte slabe ale sectorului agricol sunt: nivelul foarte mare de fragmentare
din sectorul agricol, cu o pondere foarte mare a fermelor mici (la nivelul teritoriului GAL,
exista 15.814 exploatatii agricole si in medie revin 5,03 hectare pentru o exploatatie
agricola), dotarea tehnica redusa si necorespunzatoare, nivelul scazut de mecanizare si
decalajele tehnologice (la nivel de exploatatie se folosesc n medie 2,18
echipamente/exploatatie), numarul mare al ferme de subzistenta si semi-subzistenta si
mentine fermele mici si foarte mici, cu un nivel extrem de redus al productivitatii si
eficientei economice, numarul insuficient de tineri fermieri din agriculturd. Datoritad
acestor puncte slabe, agricultura a devenit o activitate neatractivd pentru tineret si
generatoare de venituri mici §i instabile.

Prin aceasta masura se urmareste diminuarea tendintei de scadere a populatiei din
mediul rural, in special a tinerilor si a persoanelor care detin diferite competente prin
motivarea acestora de a locui in zona GAL, creare de locuri de munca si crestere
economica in mediul rural,




Masura M2/2B contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurals ale Reg (UE) 3 A
nr. 1305/2013: favorizarea competitivitdtii agriculturii, obtinerea unei dezvoltiri /-~ +° . T’
teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea |
de locuri de munca.

Obiective specifice/locale ale masurii M2/2B sunt: L
- cresterea numarului de tineri agricultori care incep pentru prima ocard o activitate
agricola ca sefi de exploatatii si incurajarea tinerilor fermieri de a realiza investitii;

- cregterea veniturilor exploatatiilor conduse de tinerii fermieri;

- cresterea competitivitatii sectoarelor vegetal si zootehnic;

- sustinerea procesul de modernizare, precum si conformitatea cu cerintele de protectie a
mediului;

- reducerea fenomenului de migrare a tinerilor din teritoriul GAL;

- crearea de locuri noi de munca.

Masura M2/2B contribuie la Prioritatea 2 prevazutd in art. 5, Reg. (UE) nr.
1305/2013: Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor tipurilor de
agriculturd n toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a
gestionarii durabile a padurilor,

Masura M2/28B corespunde obiectivelor art. 17 din Reg. (UE) 1305/2013 ,,investitii in
active fizice”,

Masura M2/2B contribuie la domeniu de interventie 2B) Facilitarea intrarii in
sectorul agricol a unor fermieri calificati corespunzator si, in special, a reinnoirii
generatiilor, prevazut la art. 5, Reg. (UE) nr, 1305/2013.

Masura M2/2B contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia
mediului si de atenuarea schimbarilor climatice, ale Reg. (UE) nr. 1305/2013,

Inovare rezulta din faptul ca tinerii fermieri sunt mai deschisi sa aplice tehnologii si
procese noi si au acces mai facil la informatii noi, inovatoare. Tn procesul de evaluare a
proiectului, se vor stabili un criteriu de selectie cu privire la acele proiecte care
promoveaza activitati inovative.

Mediu si atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice: in procesul de evaluare a
proiectului, se vor stabili un criteriu de selectie cu privire la acele proiecte care
promoveaza activitati prietenoase cu mediul inconjurator, ca de exemplu soiuri rezistente
la secetd, tehnici si sisteme cu un numar limitat de interventii asupra solului, contribuind
astfel la reducerea pierderilor de apa si a degradarii solului si la conservarea si promovarea
patrimonivlui  genetic local, dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeazda energie
regenerabild, un management corespunzator al deseurilor,

Masura M2/2B este complementard cu M5/ 1A deoarece beneficiarii directi ai acestei
masuri sunt inclusi in categoria de beneficiari indirecti ai masurii M5/1A. Baza introducerii
si realizarii acestei masuri o constituie Masura M5/1A, avand rolul de pregatire; de fapt
Masura M5/1A este preconditia accesarii acestei masuri. Ludnd parte la cursurile de
formare profesionala, tinerii fermieri vor acumula cunostinte specifice pe care le vor putea
utiliza in scopul dezvoltarii activitdtii/intreprinderii lor. Masura M2/2B este
complementara si cu masurile M1/2A, M2/3A si M4/3A. Masura M2/2B este in sinergie cu
masura M1/2A, ambele contribuind la prioritatea P2.

2. Valoarea adaugata a masurii

Masura va contribui la crearea de locuri de munca, la cresterea veniturilor, dand
posibilitatea dezvoltarii ulterioare si de alte activitdti (non agricole), toate acestea
cumulate avand un efect pozitiv asupra economiei din teritoriu, conferindu-i plus valoare.
Vor fi finantate cu prioritate proiectele care promoveaza preluarea de metode moderne si




inovative si actiuni de atenuare a schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia
mediului.

3. Trimiteri la alte acte legislative: R (UE) nr. 1307/2013, Recomandarea
2003/361/CE, R (CE) nr. 1242/2008, R (UE) nr. 1303/2013, Actul Delegat (UE) nr.

480/2014, R (UE) nr. 215/2014; Legea nr. 346/2004, OUG nr. 44/2008, OUG nr. 8/2013, %

OUG nr. 129/2000 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 375/2002, OUG nr.
76/2004,

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi ai masurii M2/2B sunt persoane cu varsta pana in 40 de ani la
momentul depunerii cererii, care detin competentele si calificarile profesionale adecvate
si care se stabilesc pentru prima data intr-o exploatatie agricold ca sef al respectivei
exploatatii. Acestia trebuie sa se incadreze in categoria microintreprinderilor si
intreprinderilor mici.

Beneficiari indirecti ai acestei masuri sunt consumatorii, autoritdtile prin
fiscalizarea afacerilor agricole, furnizorii entitatilor juridice care implementeaza proiecte
prin aceasta masura, etc.

5. Tip de sprijin: sume forfetare in conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE)
nr. 1303/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sprijinul se acorda in vederea facilitarii stabilirii tanarului fermier in baza Planului
de Afaceri. Toate cheltuielile propuse, inclusiv capitalul de lucru si activitatile relevante
pentru implementarea corecta a planului de afaceri pot fi eligibile, indiferent de natura
acestora,

Sprijinul acordat in cadrul masurii, are ca scop: imbunatatirea managementului
exploatatiei agricole; imbunétatirea performantelor generale ale exploatatiei agricole;
adaptarea productiei la cerintele pietei; respectarea normelor comunitare, in special,
cerintele de eco-conditionalitate, de protectie a muncii, protectia mediului si sanitar-
veterinare.

7. Conditii de eligibilitate
- Solicitantul trebuie s se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

- Solicitantul detine o exploatatie agricola cu dimensiunea economica cuprinsa intre 4.000
si 50.000 5.0.;

- Solicitantul sa prezinte un plan de afaceri;

- Solicitantul detine competente si aptitudini profesionale;

- Solicitantul se angajeaza sa devind fermier activ in termen de maximum 18 luni de la
data instalarii;

- Beneficiarul sa aiba domiciliul in teritoriul GAL;

-Proiectul s& se implementeze in teritoriul GAL;

- Solicitantul se angajeaza sa participe la unul din cursurile realizate pe Masura M5/14;

- Tnaintea solicitdrii celei de-a doua transe de platd, solicitantul face dovada cresterii
performantelor economice ale exploatatiei, prin comercializarea productiei proprii in
procent de minimum 20% din valoarea primei transe de plata (cerinta va fi verificata in
momentul finalizarii implementarii planului de afaceri);

8. Criterii de selectie
- Principiul sectorului prioritar;

- Principiul nivelului de calificare;
- Principiul raselor/soiurilor autohtone;




- Proiecte ce promoveaza actiuni inovative (introducerea de noi tehnologii sau nei - ,Lu:"‘“\
activitati); 2 g b

- Prolecte ce promoveaza actiuni de atenuare a schimbérilor climatice si aspecte legate df S5 oug
protectia mediului; s /Zﬁu 7
- Solicitantul face parte dintr-o forma@ asociativd, recunoscuta conform legislatiei i‘% .
vigoare;
- Exploatatii In sistem ecologic;
- Proiectele care au si investitii pentru procesarea produselor;
- Numarul de locuri de munca create.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil se acorda pentru o perioadd de maxim trei ani si este
de 40.000 de euro.Sprijinul pentru instalarea tinerilor fermieri se va acorda sub forma de
primd in doud transe, astfel: 75% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de
finantare; 25% din cuantumul sprijinulul se va acorda cu conditia implementarii corecte a
planului de afaceri, fard a depasi trei ani de la semnarea deciziei de finantare.

10. Indicatori de monitorizare
-Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti: 3
-Numarul de locuri de munca nou create: 2
-Numdrul de exploatatii care promoveaza tehnologii/procese inovative: 1
-Mumarul de exploatatii care promoveaza tehnologii prietenoase cu mediu: 1.



Sprijin pentru incurajarea asocierii in domeniul agricol - CODUL Masurii - M3/3A
Tipul masurii: T INVESTITII
O SERVICHI

& SPRIJIN FORFETAR >

1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritdtile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Asa cum s-a desprins din analfza diagnostic si analiza SWOT, potentialul agricol al
teritoriului GAL ,,De la S&i la Calmatui” este ridicat 5i divers, Zona GAL are un potential
ridicat sectoarele vegetal (cereale pdioase, porumb, floarea soarelui, soia, rapita, sfecla
de zahar, mazare, fasole, lucerna, trifoi, legume, plante medicinale, flori, naut,
mazariche, lupin, ricin si in pentru ulei) si zootehnic (bovine, ovine, caprine, porcine).

Infiintarea formelor asociative poate rezolva o problemd structurald a agriculturii
din teritoriul GAL, identificatad prin analizei SWOT: nivelul foarte mare de fragmentare din
sectorul agricol, cu o pondere foarte mare a fermelor mici (la nivelul teritoriului GAL,
exista 15.814 exploatatii agricole si in medie revin 5,03 hectare pentru o exploatatie
agricola), dotarea tehnicd redusa si necorespunzatoare, numarul mare al ferme de
subzistentd si semi-subzistenta si mentine fermele mici si foarte mici, cu un nivel extrem
de redus al productivitatii si eficientei economice (fermele mici, sub 10 hectare,
reprezintd 98,07% din numarul total de ferme; segmentul de ferme medii, intre 10 si 100
de hectare, are o pondere de doar 1,93% ca numar).

La nivelul teritoriului GAL ,,De la 5ai la Calmatui” se observa interesul scazut al
producatorilor agricoli fatd de formele asociative. Acest fapt este determinat de factori
cum ar fi: caracterul insuficient al echipamentelor tehnice, nivelul inadecvat de formare
profesionald al fermierilor si procesatorilor, lipsa unor programe de formare profesionala
pentru calificarea in domeniul agricol, migrare in special a tinerilor si a persoanelor cu
studii din cauza lipsei de oportunitati 51 acces la servicii de calitate, infrastructura locald
subdezvoltatd si acces limitat la finantare, care limiteaza activitatea economica,
neincrederea populatiei in a se organiza in forme asociative precum si capacitate
financiard relativ scizutd a locuitorilor zonei. In zona GAL, un procent extrem de mic
dintre fermieri sunt membri ai unei asociatii.

Crearea s5i dezvoltarea unui sistem de colectare si depozitare a materiilor prime
agricole promovat in principal, de formele asociative devine o necesitate tot mai
stringenta in teritoriul GAL ,De la 5ai la Calmatui”. Producatorii isi vand produsele la
preturi scazute deoarece nu au posibilitatea de a le prelucra si depozita. Dezvoltarea unor
spatii de depozitare, uscare si o promovare comuna a produselor care sd deserveasca
grupuri de producdtori din mai multe localitati limitrofe constituie o oportunitate
deosebitd pentru zona GAL.

Aceastd masura va contribui la dezvoltarea infrastructurii pentru functionarea
eficienta a pietei de desfacere a produselor agricole si agroalimentare pentru stimularea
lanturilor scurte de aprovizionare. Prin asociere, micii producatori pot identifica noi
modalitati de comercializare a unui volum mai mare de produse proprii si de atragere a
unor noi categorii de consumatori.

Masura M3/3A contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurala ale Reg (UE)
nr. 1305/2013, art. 4: favorizarea competitivitatii agriculturii; asigurarea gestionarii
durabile a resurselor naturale si combaterea schimbarilor climatice; obtinerea unei




dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatiilor rurale, inclusiv crearea 51
mentinerea de locuri de munca.

Obiective  specifice/locale ale masurii M3/3A sunt: cresterea competitivititi
sectoarelor primare agricole, prin dezvoltarea echilibrata a relatiilor dintre producatori si s\
sectoarele de procesare 5i comercializare, precum si adaptarea productiei din punct de Nt
vedere calitativ si cantitativ la cerintele consumatorilor; impulsionarea comercializarea
produselor alimentare obtinute la nivel local, prin lanturi scurte si prin piete locale;

Masura contribuie la Prioritatea 3: Promovarea organizarii lantului alimentar,
inclusiv a sectoarelor de prelucrare si comercializare a produselor agricole, a bunastarii
animalelor si a gestionarii riscurilor in agricultura, prevazuta in art. 5, Reg. (UE) nr.
1305/2013.

Masura corespunde obiectivelor art. 27 din Reg. (UE) 1305/2013 ,Infiintarea
grupurilor si erganizatiilor de producatori”.

Masura contribuie la domeniul de interventie 3A) Imbunititirea competitivitatii
producatorilor primari printr-o mai buna integrare a acestora in lantul agroalimentar prin
intermediul schemelor de calitate, al cresterii valorii adaugate a produselor agricole, al
promovarii pe pietele locale 51 in cadrul circuitelor scurte de aprovizionare, al grupurilor
de producatori 5i al organizatiilor interprofesionale, prevazut la art. 5, Reg. (UE) nr.
1305/2013.

Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia
mediului 5i de atenuarea schimbarilor climatice, ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Prin cooperare, micii producatori pot identifica modalitati inovatoare de
comercializare a unui volum mai mare de produse proprii si de atragere a unor noi
categorii de consumatori. Madalitatile inovative ar permite fermierilor sa capitalizeze in
comun produsele obtinute, sa-si adapteze productia la cerintele pietei, s aibd un acces
mai bun la inputuri, echipamente, credite si piata, si-si optimizeze costurile de productie,
sa creeze lanturi scurte de aprovizionare si sa facé fata diferitelor provocari de pe piata.

De asemenea, grupurile de producdtori pot avea o contributie importantd la
atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice. Realizarea unor investitii colective va
putea asigura o eficientd mai mare Tn ceea ce priveste gestionarea apei si a deseurilor si va
facilita utilizarea surselor de energie regenerabild in folosul membrilor sdi. Grupurile de
producatori pot ajuta micile exploatatii ale membrilor s& contribuie intr-o masurd mai
mare la atenuarea schimbarile climatice, prin furnizarea de consultantd, de exemplu cu
privire la practici agricole imbunatitite si adoptarea unor mdsuri agronomice practice
pentru a spori rezistenta sistemelor agricole la inundatii si secete, inclusiv prin
posibilitatea promovarii prin intermediul planului de afaceri a unor investitii colective
(gestionarea gunoiului de grajd).

Masura M3/3A este complementara cu M5/1A deoarece beneficiarii directi ai acestei
masuri sunt inclusi in categoria de beneficiari ai masurii M5/1A. Baza introducerii si
realizarii acestei masuri o constituie Masura M5/1A, avand rolul de pregatire; de fapt
Méasura M5/1C este preconditia accesarii acestei masuri. Ludnd parte la cursurile de
formare profesionale, membrii formelor asociative vor capata cunostinte specifice pe care
le vor putea utiliza in scopul dezvoltarii activitatii/intreprinderii lor din sectoarele
prioritare. De asemenea, masura M3/3A este complementara cu masurile M1/2A si M4/3A,
membii formei asociative putand fi beneficiarl pe aceste masuri, Masura M3/3A este
sinergica cu masura M4/3A, ambele méasuri contribuind la prioritatea 3.

Ly
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2. Valoarea adaugatd a masurii : hﬂ

Masura va stimula actiunile de asociere dintre producatorii agricoli precum si dmtr#l 7 7 ,.f i 2 :
acestia si alti actori din lantul valoric in vederea unei mai bune integrari pe piata, creanjf
de noi forme de colaborare, lanturi scurte, piete locale, etc. Vor fi finantate cu prioritafe NG
proiectele care promoveaza preluarea de metode moderne si inovative si actiuni de
atenuare a schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia mediului.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Ordonanta nr. 37/2005 aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.338/2005, cu
completdrile si modificarile ulterioare.

4. Beneficiari directifindirecti (grup tinta)

Grupuri si organizatii de producatori din sectorul agricol, recunoscute oficial de
autoritatile competente inainte de solicitarea sprijinului si care se incadreaza in definitia
IMM-urilor.

5. Tip de sprijin: sprijin forfetar, degresiy, platit in transe anuale, pentru o
perioada de 3 ani.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Tipuri de actiuni eligibile aferente acestei masuri sunt urmatoarele:

-adaptarea productiei si produselor producatorilor care sunt membri ai acestor grupuri sau
organizatii la cerintele pietei;

-introducerea in comun a produselor pe piata, inclusiv pregatirea pentru vanzare,
centralizarea vanzarilor si aprovizionarea cumparatorilor en gros;

-stabilirea unor norme comune privind informarea asupra productiei, acordand o atentie
decsebita recoltarii si disponibilitatii;

-alte activitati care pot fi desfisurate de catre grupurile de producatori, cum ar fi
dezvoltarea competentelor in materie de exploatare si de comercializare, precum si
organizarea si facilitarea proceselor de inovare.

Tipuri de actiuni neeligibile aferente acestei méasuri sunt urmatoarele: cheltuielile
pentru fuzionarea grupurilor de producatori existente.

7. Conditii de eligibilitate

Beneficiarii acestei masuri trebuie sa indeplineasca urmatocarele conditii de
eligibilitate:

-Soljcitantul trebuie s3 se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

-Sediul social si punctul de lucru trebuie sd fie situate in teritoriul GAL “De la Sa&i la
Calmatui”

-Solicitantul trebuie 53 j5i desfasoare activitatea aferenta investitiei finantate in teritoriul
GAL “De la S&i la Calmatui;

-Solicitantul prezinta un plan de afaceri care trebuie sd detalieze activitatile planificate
ale grupului in raport categoriile de activitati eligibile;

-Membrii grupului de producatori sa aiba cod de exploatatie APIA;

-Membrii grupului de producitori se angajeazad s participe la unul din cursurile realizate
pe Masura M5/14,

8. Criterii de selectie
-Principiul reprezentativitatii grupurilor (numarul de membri);

-5a comercializeze cel putin 75% din productia proprie prin intermediul grupului de
producatori;

-Principiul calitatii produselor (grupurile care produc, depoziteazd si comercializeaza
produse ecologice, HNV, traditionale sau produse care participa la scheme de calitate);
-Proiecte care actiuni de protectia mediului;




-Proiecte care actiuni inovative;
-Alte criterii in acord cu specificul teritoriului.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% din cuantumul mﬁ;lnului
Ratele de sprijin vor fi acordate anual, in primii 3 ani de la data recuncasterii grupului sau
organizatiei de producatori. Sprijinul va fi calculat pe baza productiei comercializate anual
de catre grupul sau organizatia de producatori, astfel: Anul | - 10%, Anul Il - 9%, Anul Il -
8%. Sprijinul nu va putea depasi 10.000 euro/an.

10, Indicatori de monitorizare

-Numdrul de exploatatii agricole care primesc sprijin pentru participarea la
grupuri/organizatii de producatari: 5;
-Mumarul de grupuri/organizatii de producatori sprijinite: 1
-Numdrul de actiuni ce includ componente de protejare a mediului: 1
-Mumarul de actiuni ce includ componente inovative: 1.

=T



sy

Sprijin pentru implementarea schemelor de calitate - Codul masurii - M4/3A | Py

Tipul masurii: 0 INVESTITII (3 :
1= .7
£1 SERVICII \ il
[ SPRIJIN FORFETAR f'h‘"‘u:*‘m‘ .ime%

1. Descrierea generald a mésurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia r,i\wj
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

in momentul de fata, zona GAL ,,De la 5ai la CAlmatui” existd anumite factori, care
ingreuneza sau fac imposibil dezvoltarea sectoarelor cu potential de dezvoltare: lipsa
asigurdrii materiilor prime de bund calitate necesare produselor de calitate si din aceasta
cauzd firmele locale care proceseazia materii prime agricole sunt nevoite sa cumpere
materii prime din alte localitati ale tarii, lipsa cooperarii intre fermieri si firmele care
prceseaza aceste materii prime, lipsa introducerii schemelor de calitate.

Pentru productia produselor speciale locale este nevoie de furnizori de materii
prime de bund calitate, care folosesc proceduri uniforme si care folosesc sisteme de
calitate alimentara.

In prezent, in zona GAL ,De la S& la Calmatui”, capacitatea de prelucrare a
laptelui si a cArnif nu este integral folosita, aici exista o posibilitate de expansiune, far
calitatea acestor prroduse nu este intotdeauna conforma cerintelor UE.

Produsele locale traditionale au nevoie de o promovare sustinutd pentru a deveni
cunoscute si pentru a cuceri piete de desfacere, de aceea o astfel de masura este necesara
pe langd cele care stimuleaza productia. Prin intermediul masurii va fi acordat sprijin
fermierilor si grupurilor de fermieri care participd pentru prima data la schemele de
calitate.

Masurd contribuie la cresterea gradului de valorificare economica a produselor
alimentare traditionale, ca element important la dezvoltarea economica durabild, prin
imbuniititirea cooperarii intre factorii de sustinere a micilor fermieri din zona. Masura
vizeaza introducerea conceptului "Produs de calitate” precum si a conceptului "Produse
ecologice”, asistentd tehnicd producatorilor/procesatorilor in elaborarea documentatiei
conform legislatiei comunitare si nationale pentru a solicita protectia indicatiilor
geografice, denumirilor de origine si specialitatilor traditionale garantate ale produselor
agricole sau alimentare roméanesti, la nivel national si comunitar, asistenta tehnica in
elaborarea de proiecte pentru promovarea produselor traditionale si ecologice romanesti;
promovarea imaginii produselor traditionale si ecologice.

Masurd contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurala al Reg(UE) nr.
1305/2013: favorizarea competitivitatii agriculturii; asigurarea gestionarii durabile a
resurselor naturale si combaterea schimbarilor climatice; obtinerea unei dezvoltari
teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea
de locuri de munca.

Obiectivul specific/local ale masurii este sprijinirea introducerii si aplicarii
schemelor de calitate pentru produsele agricole si agroalimentare din teritoriul GAL ,,De la
Sdi la Calmatui”.

Masura contribuie la P3: Promovarea organizarii lantului alimentar, inclusiv
procesarea §i comercializarea produselor agricole, a bunastarii animalelor si a gestionarii
riscurilor in agriculturd, prevazuta in art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013

Masura corespunde obiectivelor art. 16 din Reg. (UE) 1305/2013 ,Scheme de
calitate pentru produsele agricole si alimentare".



Masurd contribuie la domeniul de interventie 3A) Imbunatitirea competitivitatii R
producétorilor primari printr-o mai buna integrare a acestora in lantul agroalimentar prin | =~
intermediul schemelor de calitate, al cresterii valorii adaugate a produselor agricole, al || ¥4
promovarii pe pietele locale si in cadrul circuitelor scurte de aprovizionare, al grupurilor “
de producatori si al organizatiilor interprofesionale.

Miasura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de proteftia
mediului 5i de atenuarea schimbarilor climatice 5i de adaptarea la acestea, astfel: inovare
prin faptul ca prin acesta masurd sunt incurajate dezvoltarea unor servicii care nu au mai
fost implementate in teritoiul GAL; Mediu prin faptul c& investitiile vor viza reducerea
amprentei asupra mediului prin incurajarea produselor ecologice.

Masura M4/3A este complementara cu M5/1A deoarece beneficiarii directi ai
acestei masuri sunt inclusi n categoria de beneficiari ai masurii M5/1A. Baza introducerii si
realizdrii acestei masuri o constituie Masura M5/1A, avand rolul de pregatire; de fapt
Masura M5/1A este preconditia accesdrii acestei masuri. Ludnd parte la cursurile de
formare profesionald, fermierii vor capata cunostinte specifice pe care le vor putea utiliza
in scopul certificdrii produselor. De asemenea, masura M4/3A poate fi complementara cu
masurile M1/2A, M2/2B si MZ/3A. Masura M4/3A este in sinergie cu masura M3/34, ambele
contribuind la prioritatea P3.

2.Valoarea adaugata a masurii

Calitatea si diversitatea productiei agricole din teritoriul GAL reprezinta unul dintre
punctele forte ale dezvoltarii teritoriului, reprezentand un avantaj concurential pentru
producatori si contribuind in mod semnificativ la patrimoniul cultural si gastronomic
actual. Cetatenii 5i consumatorii solicita din ce in ce mai frecvent atat produse de calitate,
cat si produse traditionale, fiind preocupati, de asemenea, de mentinerea diversitatii
productiei agricole. Aceastda situatie genereazd o cerere de produse agricole sau
alimentare cu anumite caracteristici identificabile, in special in ceea ce priveste
traditionaltatea si originea geograficd a acestora, legdtura strdnsd cu teritoriul de
provenienta. Producatorii pot continua s ofere o gama diversificata de produse de calitate
numai daca sunt rasplatiti in mod corespunzdtor pentru eforturile depuse. Aceasta
presupune ca ei sd aibd capacitatea de a informa cumparétorii si consumatorii in privinta
caracteristicilor propriilor produse in conditii de concurenta loiala si sa isi poata identifica
n mod corect produsele pe piata.

Folosirea unor sisteme de calitate de citre producatori prin care acestia sa fie
recompensati pentru eforturile lor de a produce o gama diversificata de produse de
calitate poate fi benefica pentru economia rurald. Politica in domeniul calitatii produselor
agricole trebuie sa ofere producitorilor instrumentele corespunzatoare de identificare §i
promovare a acelor produse care au caracteristici specifice, protejand in acelasi timp
producatorii respectivi impotriva practicilor neloiale. Produsele alimentare ce prezinta
caracteristici traditionale, locale trebuie sa fie realizate in unitatile care detin atestat
pentru fabricarea produselor alimentare ce prezinta caracteristici traditionale si locale.

3. Trimiteri la alte acte legislative: R (UE) Nr. 1303/2013; R (UE) Nr. 1307/2013;
Reg. (UE) 1151/2012, Reg. (CE) 834/2007, Reg. (CE) 110/2008, Reg. (CEE) 1601/91, Reg.
(UE) 1308/2013.

4.Beneficiari directifindirecti (grup tinta)

Beneficiarii directi ai acestei méasuri sunt fermieri si grupuri de fermieri (forme
asaciative) care participa pentru prima data la scheme de calitate pentru produse agricole
si alimentare.



Beneficiarii indirecti ai acestei mésuri sunt consumatorii, autorititile prin - =L :T:
fiscalizarea afacerilor agricole, furnizorii entitatilor juridice care implementeaza proiecte , .-, '
prin aceasta masura etc. 1k ::‘ tiosg

5.Tip de sprijin \ ‘Z W

Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetard anuala a carei nivel se stabileﬁt‘g.&: o
in functie de nivelul costurilor fixe rezultate din participarea la schema pentru care se =
acorda sprijin, in decursul unei pericade de maxim 3 ani. Costurile fixe se referd la
costurile aferente aderdrii la o schema de calitate, cotizatia anuald de participare la
schema, cheltuieli aferente controalelor necesare pentru verificarea respectarii
specificatiilor schemei.

6.Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Tipuri de actiuni eligibile aferente acestei masuri sunt actiuni pentru participarea
pentru prima datd la scheme de calitate, inclusiv scheme de certificare a exploatatiilor
agricole (certificare ecologicd a terenurilor agricole: pajisti, livezi}), pentru produse
agricole si alimentare, recunoscute ca indeplinind urmatoarele criterii: caracteristici
specifice ale produsului, metode specifice de cultivare sau de productie sau unei calitati a
produsului final care depaseste standardele comerciale aplicabile produselor de larg
consum,

7.Conditii de eligibilitate

Pentru accesarea sprijinjului financiar nerambursabil, potentialii beneficiari trebuie
sa indeplineasca urmatoarele conditii de eligibilitate:

-Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
-Beneficiar cu sediul social si/sdu punct de lucru trebuie Tn teritoriul GAL;
-Proiectul sa se implementeze in teritoriul GAL;
-Producatorii de materie prima care se inscriu la cursul de formare profesionala sprijinit de
Masura MS5/1A, unde vor primi informatii referitoare la necesitatea si importanta
introducerii sistemelor de calitate alimentard, precum §i pregatire pentru introducerea
acestor sisteme;
Tipuri de cheltuieli eligibile:costurile introducerii unui sistem de calitate alimentara;
costurile certificarii introducerii sistemului de calitate alimentara.

8.Criterii de selectie
-Fermieri care produc materie prima/colecteaza materie prima pentru procesare,
prelucrare (deja la momentul aplicarii);
-Produse ecologice;
-Produse traditionale;
-Alte criterii locale.

9.Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Cuantumul sprijinului este de maxim 3.000 de euro/an/exploatatie pe o perioada
de maxim 3 ani.

10.Indicateri de monitorizare
-Mumarul de exploatatii agricole care primesc sprijin pentru participarea la scheme de
calitate: 1
-Numarul de produse certificate: 1.
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1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la priorititile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

In urma analizei SWOT efectuate, in teritoriul GAL ,De la Sai la Calmatui” a fost
identificata o nevoie pregnanta de profesionalizare a persoanelor active in sectorul agricol
prin facilitarea accesului acestora la cunoastere. Astfel, in ceea ce priveste instruirea
persoanelor active in agriculturd, identificAm urmatoarea situatie: 97,87% au doar
experientd practica agricola, 1,77% au pregitire agricola de baza si 0,35% au pregatire
agricola completa.

Asa cum reiese din analiza diagnostic si analiza SWOT, agricultura reprezintd
principala ramura a economiei locale. Suprafata agricola a teritoriului acoperit de GAL ,,De
la S&i la Calmatui” este de 79.565 ha, reprezentand 86,06% din fondul funciar, din care
mare parte este suprafata arabila (72.378 ha) si pasuni (5.908 ha).

Solul prezintd un grad ridicat de fertilitate naturala, favorabil dezvoltarii de culturi
agricole cerealiere, precum si pentru legume si plante tehnice. Teritoriul regiunii asigura
factori propice cresterii animalelor. Rasele preferate pentru o crestere intensiva sunt
reprezentate mai ales de bovine, ovine, caprine, porcine. Produsele rezultate de pe urma
cresterii pot fi valorificate prin procesare si valorificarea superioard a acestora.

Conform analizei SWOT, este necesara imbundtdtirea potentialul uman al
persoanelor implicate in sectoarele agricol prin activitati de instruire si transfer de
cunostinte. Aceste activititi sunt cruciale pentru a promova cresterea economica si
dezvoltarea in zona GAL si pentru a imbunatdti sustenabilitatea, competitivitatea,
eficienta resurselor si performantele de mediu in intreprinderile agricole. In acest sens,
primul pas il constituie pregatirea - prin Masura M5/1A - in scopul introducerii sistemelor
de calitate alimentara, favorizarii asocierii, restructurarii efieciente a fermelor etc.

De asemenea, transferul de cunostinte va ajuta la abordarea dezavantajelor legate
de nivelul foarte mare de fragmentare din sectorul agricol, cu o pondere foarte mare a
fermelor mici, lipsa inovatiei, decalajele tehnologice, nivelul scazut de asociere, lipsa
sistemelor de calitate, lanturi scurte de aprovizionare slab dezvoltate.

Prin intermediul acestei masuri, fermierii vor avea acces la cunostinte, informare si
bune practici in scopul imbunatatirii performantei economice a activitatii, introducerii de
procedee si tehnologii inovative, unei mai bune integrari in lantul agro-alimentar,
gestionarii durabile si eficiente a resurselor, adoptarii de practici prietenoase cu mediul.

Masura M5/1A contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurala ale Reg (UE)
nr. 1305/2013: favorizarea competitivitatii agriculturii; asigurarea gestionarii durabile a
resurselor naturale si combaterea schimbdrilor climatice; obtinerea unei dezvoltari
teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatiiler rurale, inclusiv crearea si mentinerea
de locuri de munca.

Obiective specifice/locale ale masurii sunt: dezvoltarea resurselor umane care
sisteme de cooperare, introducerii sistemelor de calitate, incurajarea restructurarii si
modernizarea exploatatiilor intr-un mod inovativ; constientizarea asupra influentelor




activitatii lor asupra mediului 5i dobdndirea de cunostinte privind practicile cu o influentad

benefica asupra acestuia; g R
Masura M5/1A contribuie la prioritatea P1 incurajarea transferului de cunostinte s a/j/z/ L

inovarii in agricultura, in silviculturd si in zonele rurale prevazute in art. 5, Reg. (UE) nr.””
1305/2013. Totodata, masura M5/1A contribuie indirect si la prioritatea 2 decarece printre
temele vizate sunt si restructurarea fermelor, precum si la prioritatea 3 prin transferul de
cunostinte in legatura cu nfiintarea de lanturi scurte de aprovizionare prin promovarea
cooperarii in sectorul agro-alimentar, introducerea schemelor de calitate etc.

Masura corespunde obiectivelor art. 14 din Reg. (UE) 1305/2013 ,Transfer de
cunostinte si actiuni de informare”,

Masura contribuie la Domeniu de interventie 1A) Incurajarea inovérii, a cooperérii si
a crearii unei baze de cunostinte in zonele rurale prevazut la art. 5, Reg. (UE) nr.
1305/2013.

Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia
mediului 5i de atenuarea schimbarilor climatice, ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Inovare: masura va finanta actiuni de informare, formare si activitati demonstrative
pentru a stimula actiunile inovatoare, a crea retele, parteneriate si clustere, a stimula
schimbul de bune practici si cunostinte in sectorele vegetal si cresterea animalelor. Se
urmareste de asemenea, identificarea si transferul de bune practici si adaptarea acestora
la contextul local, preluarea de metode moderne si inovative de manageriere. De
asemenea, activitatile demonstrative le permit acestora sa aiba contact cu echipamente si
utilaje moderne, tehnologii inovatoare, sd beneficieze de transfer de practici noi etc.

Mediu si atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice: vor fi finantare proiecte
care informeaza grupul tinta cu privire la actiunile de atenuare a schimbarilor climatice,
limitarea emisiilor din agriculturd, generate in fermele zootehnice $i prin utilizarea
ingrasamintelor, cat si intensificarea activitdtii de sechestrare a carbonului in ceea ce
priveste exploatarea terenurilor, schimbarea destinatiei terenurilor. Un accent deosebil in
selectarea proiectelor se va pune pe aspectele privind protectia mediului, inclusiv
protejarea biodiversitatii.

Masura M5/1A este complementara cu masura M7/6B Investitii in renovarea satelor,
echiparea teritoriului si punerea in valoare a obiectivelor de patrimoniu, in sensul ca
beneficiarii directi ai acestei masuri, furnizori de servicii de formare sau de alte servicii de
transfer de cunostinte si de actiuni de informare constituie beneficiari indirecti ai masurii
M7/6B, beneficiind de infrastructura si servicii rurale imbunatatite.

2. Valoarea adaugata a masurii

Masura va contribui in mod semnificativ la cresterea competitivitatii sectorului
agro-alimentar prin transferul de cunostinte in legaturd cu tehnologiilor inovative,
promovarea actiunilor de cooperare in lantul de aprovizionare, cresterea constientizarii in
domeniul protectiei ecosistemelor si biodiversitatii si promovarea tehnologiilor si ideilor
fnovatoare in scopul utilizarii eficiente a resurselor si adaptarii la schimbarile climatice si
promovarea incluziunii sociale si a dezvoltarii economice a zonelor rurale. Vor fi finantate
cu prioritate proiectele care promoveaza preluarea de metode moderne si inovative si
actiuni de atenuare a schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia mediului.

3. Trimiteri la alte acte legislative: R (UE) Nr. 1336/2013, QUG Nr. 34 /2006,
Legea Nr. 31/1990, Legea Nr. 1/2011;

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tintd)

Beneficiari directi ai acestel masuri sunt entitati sau organisme publice sau private care
vor asigura transferul de cunostinte si/sau actiuni de informare i care indeplinesc




criteriille de eligibilitate si de selectie stabilite de GAL. Beneficiari indirecti sunl; '."E._".L'
persoanelor implicate in sectoarele agricol si alimentar, manageri, agenti economicii/ IMM-

uri care activeaza in sectoarele agricole din teritoriul GAL ,De la Sai la Calmatui”. W
existd o limitd a dimensiunii activitdtii sau a intreprinderii care participa la activitatil
promovate in baza acestei masuri.

5. Tip de sprijin: rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv, in
conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiunile eligibile aferente acestei masuri sunt:

-Actiuni de instruire profesionald si dobdndire competente (ex: cursuri de instruire,
workshop-uri)

-Activitati demonstrative (ex: o sesiune practica pentru a ilustra tehnologia, utilizarea unei
echipament nou sau imbunatatit semnificativ, o noud metoda de protectie a recoltei sau o
tehnica specifica de productie)

-Actiuni de informare (activitati pentru a disemina informatii privind agricultura,
silvicultura si IMM-urile, pentru a constientiza grupul tinta privind cunostintele pentru locul
de muncid; aceste actiuni pot lua forma unor expozitii, intilnir, prezentdri sau pot fi
infarmatii tiparite sau pe medii electronice)

Actiunile neeligibile aferente masurii sunt: cursurile de instruire sau de formare
care fac parte din programele educative normale sau din sisteme la nivelele de invatamant
liceal sau universitar, cursuri de formare profesionalad finantate prin alte programe.

7. Conditii de eligibilitate

Pentru accesarea sprijinjului financiar nerambursabil, potentialii beneficiari trebuie
sa indeplineasca urmatoarele conditii de eligibilitate:

-Solicitantul se incadreazi in categoria de beneficiari eligibili

-Solicitantul are prevazut in obiectul de activitate activitati specifice domeniului de
formare profesionala

-Solicitantul dispune de personal calificat, propriu sau cooptat

-Solicitantul sau personalul cooptat dovedeste experienta anterioara relevanta in proiecte
de formare profesionala prin minim Z contracte

-Costuri eligibile: costul de organizare si furnizare a transferului de cunostinte §i al
actiunilor de informare: costuri suportate pentru implementarea operatiunii (de ex. salarii
ale angajatilor, costuri de calatorie, material de instruire, costuri ale facilitatilor unde se
realizeaza actiunea etc.); costurile participantilor (inclusiv: calatorie, cazare, diurna)
-Solicitantul dispune de capacitate tehnicd si financiard necesare derularii activitatilor
specifice de formare angajandu-se in acest sens printr-o declaratie pe propria raspundere
-Solicitantul nu este n stare de faliment ori lichidare, si-a indeplinit obligatiile de plata a
impaozitelor, taxelor si contributiilor de asigurdri sociale catre bugetul de stat;

-Expertii formatori s& fi participat in ultimii 5 ani la cel putin o forma de instruire in
domeniul cursului

Criterii de eligibilitate pentru participanti sunt ca acestia sa aiba domiciliul sau exploatatia
pe teritoriul GAL ,,De la 5ai la Calmatui” 5i sa aiba un loc de munca in domeniul agricol.

8. Criterii de selectie
-Caracteristici privind nivelul calitativ si tehnic (intelegerea nevoilor, numarul de experti,
experienta acestora, logistica folosita pentru implementarea projectului etc.)

-Tematica: atinge prioritatile de dezvoltare rural la care contribuie acesta masura
-Furnizorul de formare profesionald cu experienta in proiecte implementate in mediul rural
si in relationarea cu agricultorii si silvicultorij




-Projecte ce promoveaza preluarea de metode moderne si inovative in practica agricola i u7--0¢ e
silvica T S
-Proiecte ce promoveaza actiuni de atenuare a schimbdrilor climatice si-aspecte legate
protectia mediului.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% din cuantumul sprijinului,
10. Indicatori de monitorizare
-Total cheltuiald publica realizatd: 34.727 Euro
-Numarul de proiecte: 1
-Numarul total al participantilor instruiti: 30
-Numérul de proiecte care promoveaza tehnologii/procese inovative; 1
-Numarul de proiecte care promoveaza tehnologii prietenocase cu mediu: 1




Infiintarea infrastructurii
minoritati - Codul masurii - M6/6B
Tipul masurii: & INVESTITH

1 SERVICII

O SPRIJIN FORFETAR

1. DESCRIEREA GENERALA A MASURII, inclusiv a logicii de interventie a acesteia
si a contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Masura M6/6B raspunde unor probleme sociale identificate n teritoriul GAL.
Infrastructura sociald un exista in nici o comund partenerd si acesta este una dintre
cauzele care limiteaza dezvoltarea serviciilor de baza pentru categoriile dezavantajate.
Scopul acestei masuri este dezvoltarea unor centre comunitare de incluziune sociala, care
vor facilita evolutia spre o serie de comunitati integrate economic si social.

In baza procesului de consultare intre partenerii (publici, privati, ONG) din
teritoriu, precum si in baza analizei SWOT, se observa nevoia acutd de dezvoltare a
serviciilor sociale pentru persoanele defavorizate, afectatd de sardcie si de excluziune
sociala: adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc); persoane
apartindnd minoritatii rome; persoane cu dizabilitati; persoane varstnice aflate in situatii
de dependentd; copii care traiesc in comunitatea marginalizata; parinti/ tutori/ ingrijitori
informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc de parasire timpurie
a scolii; persoane care au parasit de timpuriu scoala,

Una din problemele cele mai importante la nivelul teritoriului este nivelul ridicat al
somajului si nivelul ridicat de saracie. Conform INS, rata somajului la nivelul GAL este de
12,88%. Fenomenul somajului inregistrat la nivelul teritoriului GAL este ridicat, situandu-se
peste 10,97%, rata somajului Tnregistrata la nivelul judetului Teleorman si 4,90% la nivel
national. Se constatd ca multe persoane sunt inactive sau neangajate formal, cu sanse mici
de a cipata acces corespunzator la piata muncii,

De asemenea, este evident faptul ca nivelul de educatie al populatiei este foarte
scazut, cei mai multi dintre locuitori avand doar studii gimnaziale (33,26%) si primare
{31,46%).

Din punct de vedere etnic se constata existenta unui numar de 1.013 persoane de
etnie romad, reprezentand 2,55% din populatia teritoriului. Acestia sunt concentrati in
comunele Lunca - 648 persoane si Putineiu - 201 persoane (Recensamantul Populatiei si al
Locuintelor 2011) (Sursa: Recensamantul Populatiei si Locuintelor din anul 2011). Mare
parte dintre acestia traiesc in saracie si sunt expusi la saracie extrema. Romii prezinta un
risc mult mai mare de sdracie, indiferent de varstd, educatie sau mediul de
resedinta/domiciliu. Avdnd la baza analiza SWOT, problemele identificate in procesul de
insertie pe piata muncii al persoanelor de etnie roma sunt: interes redus al populatiei
rome in ceea ce priveste educatia; marginalizarea produsa de deficitul multiplu de conditii
sustine prejudecati si atitudini discriminatorii care agraveaza excluziunea sociald,
afecteaza participarea la educatie si reduce semnificativ sansele integrarii pe piata
muncii; nivelul scazut de calificare si experienta ce implica integrarea redusa pe piata
muncii, cu efect direct in cresterea infractionalitatii; reticenta angajatorilor de a angaja
persoane de etnie roma; posibilitatile reduse ale parintilor din familiile de romi, limiteaza
accesul copiilor la educatie; lipsa unei ocupatii amplifica fenomenul migratiei ilegale in
scopul cautarii unei surse de supravietuire.




De asemenea, se observa accentuarea fenomenului de imbatranire a populatiei. Tn ’ﬂ; :
2015, numarul persoanelor peste 65 ani a fost de 13.222 persoane, reprezentand 33 ,24%, © : f
majoritatea beneficiind de pensii foarte mici sau aflasu-se in situatii de dependenta. '_ S ey

Una dintre categoriile cele mai wvulnerabile sunt copiii, cu accent pe cupki' /
apartinand minoritatii roma, copiii cu dizabilitati, copiii din comunitdtile dezavantajal
socio-economic, copiii cu unul sau ambii parinti in mobilitate in afara localitagif”
domiciliu etc. Conform Recensamantului Populatiei 5i al Locuintelor 2011, populatia GAL
era formata din 5.048 persoane cu vérsta cuprinsa intre 0 si 14 ani, reprezentand 12,69%
din populatie. O parte insemnata din acesti copii traiesc n saracie, copiii de etnie roma
fiind cei mai afectati, Tn cazul acestora se observd o ratd scizutd de frecventa scolari,
copii care nu au mers niciodata la scoala, iar procentul tinerilor fara o educatie adecvata
este ridicat.Totodata, exista inegalitdti in ceea ce priveste acoperirea cu servicii medicale
de baza. Masura urmareste incluziunea sociald prin cresterea oportunitatilor educationale
ale copiilor si tinerilor din categorii defavorizate si introducerea unor modele educationale
alternative.

Masura contribuie la urmatorul obiectiv de dezvoltare rurald ale Reg (UE)
nr.1305/2013: obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si
comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

Obiective specifice/locale ale masurii sunt: crearea infrastructurii necesare
sustinerii unui sistem real de servicii sociale in teritoriul GAL ,De la Sai la Calmatui”;
prevenirea marginalizarii sociale s§i sprijinirea pentru reintegrarea persoanelor din
categoriile defavorizate; facilitarea accesului persoanelor de etnie roma la integrarea pe
piata muncii, combaterea discriminarii, cresterea ratei de ocupare, dezvoltarea abilitatilor
acestui grup vulnerabil si promovarea incluziunii lor sociale.

Masura contribuie la prioritatea P6 Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
sardciel si a dezvoltarii economice in zonele rurale, prevazute in art. 5, Reg. (UE) nr.
1305/2013.

Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) 1305/2013 ,,Servicii de baza si
reinnoirea satelor Tn zonele rurale”.

Masura contribuie la domeniul de interventie DI 6B): ,incurajarea dezvoltirii locale
in zonele rurale”

Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia
mediului si de atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea, ale Reg. (UE)
nr. 1305/2013

Inovarea consta in dezvoltarea unor servicii care sunt inexistente la nivelul
teritoriului GAL. Masura urmareste identificarea unor solutii practice, viabile, inovative de
a raspunde problemelor identificate, bazate pe valorificarea de bune practici la nivel
national. De asemenea, pentru a combate riscul excluziunii sociale, proiectele vor avea
obligatoriu componente care s& combatd segregarea, precum incurajarea participarii
intregii comunitati la activitatile din cadrul proiectului.

Masura contribuie la obiectivul transversal Mediu si atenuarea si adaptarea la
schimbérile climatice prin incurajarea unor proiecte a care sd aibd un impact cdt mai
scazut asupra mediului inconjurdtor (dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie
regenerabila, un management corespunzator al deseurilor, utilizarea unor materiale
corespunzatoare si prietencase cu mediul inconjurator).

Masura M6/ 6B este complementara cu M7/6B deparece beneficiarii directi ai acestei
masuri si anume populatia rurald, sunt inclusi in categoria de beneficiari ai masurii M7/6B.




contribuind la prioritatea Pé6. W
2. Valoarea adaugata a masurii . “—f-

Masura propusa genereazd valoare adaugatd prin noutatea investitiei dem‘{ate HI.a.:,,
nivelul regiunii GAL “De la 5&i la CAlmatui”. Masura urmareste o metoda mtegratax

adresandu-se mai multor componente ale comunitatii. Implementarea acestei masuri va
avea rezultate pozitive, nu numai din punct de vedere umanitar, ci si din punct de vedere
al insertiei pe piata muncii. In acelasi timp, prin activititile derulate se va mbunéttii
codul de conduita al grupului tinta (persoanele de etnie roma), iar metodele de lucru se
vor diversifica. Succesul acestei initiative si impactul proiectelor asupra grupurilor tinta
vizate, va permite dupa finalizarea acestora, continuarea si dezvoltarea unor initiative
similare pe un grup tinta extins numeric, precum si pe ale grupuri vulnerabile.

3. Trimiteri la alte acte legislative: Reg. (UE) nr. 1303/2013, Reg. (UE) nr.
1305/2013, Reg. (UE) nr. 807/2014, Reg. (UE) nr. 1407/2013; Legea nr., 292/2011, Legea
nr. 219/2015, Legea nr. 215/2001, HG nr. 26/2000.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiarii directi ai acestei masuri sunt: autoritatile locale si asociatiile acestora,
definite conform legislatiei in vigoare; autoritatile locale, in parteneriat cu actorii sociali
relevanti; furnizori de servicii sociale in conditiile legii; ONG-uri definite conform
legislatiei in vigoare; GAL-ul.

Beneficiarii indirecti ai acestei masuri sunt persoanele defavorizate, afectata de
saracie si de excluziune social, inclusiv persoanele apartinand minoritatii roma.

5. Tip de sprijin: rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile aferente acestei masuri sunt infiintare si dotarea infrastructurii
aferente serviciilor sociale pentru categoriile defavorizate, de tipul:

-Centre pentru prevenirea si combaterea saraciei si riscului de excluziune sociald (Centre
de zi pentru asistenta si suport pentru alte persoane aflate in situatii de nevoie; Centre de
zi de integrare/ reintegrare sociala, cantina, scoald dupé scoald etc.);

-Centre pentru persoane varstnice (Centre de zi pentru persoane varstnice; Centre de zi de
socializare si petrecerea timpului liber (tip club) etc.);

- Centre pentru copii si familie {Centre de zi pentru copii: copii in familie, copii separati
sau in risc de separare de parinti; consiliere si sprijin pentru copii si parinti, Centre de zi
pentru dezvoltarea deprinderilor de viata, etc.,);

-Centre pentru persoane cu dizabilitati;

-Centre de servicii integrate (sociale, medicale, informare, consiliere, educatie, formare
profesionala, ocupare pe piata muncii);

Aceste centre trebuie sa se adreseze si comunitatilor marginalizate n care exista persoane
apartinand minoritatii rome prin masuri in domeniul combaterii discriminarii sau a
segregarii (prin promovarea multiculturalismului, adresate, in egald masurd, etnicilor romi,
cat si non-romi).

Actiuni neeligibile sunt proiectele generatoare de venituri, cu exceptia celor de
utilitate publica. Entitatile private pot implementa proiecte, insa rezultatul acestora nu
poate genera venit.

7. Conditii de eligibilitate

Solicitantii pe aceasta masura trebuie si respecte urmatoarele conditii de
eligibilitate:
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Masura M6/6B este in sinergie cu masurile M7/6B si MB8/6A, toate cele trei rnas?,pj? ?
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-Solicitantul sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili 5i are sediul pe teritoriul _Seaci~.
GAL ,,De la Sai la Calmatui”; st nainri.;g‘:\
-Proiectul trebuie sd demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economicd a” ; ‘":f"j_‘l_
investitiei; 'l!-( f: ey
-Solicitantul se angajeaza sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei; AN * "‘??*."f
-Investitia sa se incadreze in tipul de sprijin prevazut prin masura; P -‘;:‘:;;f_.‘_{.i_l v

-Investitia sa se realizeze in teritoriul GAL ,.De la Sai la CAlmatui”;
-Investitia trebuie sa fie in corelare cu strategia de dezvoltara locald si/sau judeteana
aprobata;
-Proiecte nu trebuie sa genereze sau sa perpetueze segregarea;
-Beneficiarul trebuie sa prezinte toate avizele si autorizatiile necesare investitiei;
-Investitia sa respecte Planul Urbanistic General (judetean sau local);
-Solicitantul nu trebuie s fie in insolventa sau in incapacitate de plata;

8. Criterii de selectie
-Principiul gradului de acoperire a populatiei deservite;
-Proiecte realizate in parteneriat;
-Protecte cu impact micro-regional;
-Proiecte care promoveaza tehnologii/procese inovative;
-Proiecte care promoveaza tehnologii prietenoase cu mediu
-Proiecte din comune cu grad de siracie ridicat;
-Proiecte integrate de investitii;
-Sustenabilitate (acest criteriu se refera la identificarea unor surse de finantare pentru
continuarea activitatii dupa finalizarea profectului. Pot fi fie surse proprii, fie surse atrase.
Se poate lua in considderare Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Obiectivul
Specific 5.2);
-Crearea de noi locuri de munca;

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatea sprijinului va fi de 100%. Valoarea proiectelor poate fi cuprinsa intre

5.000 - 100.000 Euro.

10. Indicatori de monitorizare
-Populatia neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite: 300;
-Populatia neta ai comunitatii rome sprijinita: 100;
-Numar de proiecte sprijinite: 1
-Numar de locuri de munca nou create: 1;
-Numdr de proiecte inovative: 1;
-Numér de proiecte care promoveaza principiile protectiei mediului: 1.



Imbunatatirea infrastructurii, adaptarea si modernizarea serviciilor pentru populatie 51 T
valorificarea patrimoniului local - CODUL Masurii - M7/6B 7

Tipul mésuriiz & INVESTITII b » a--ix.
3 SERVICII el
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1. DESCRIEREA GENERALA A MASURII, inclusiv a logicii de interventie a acesteia- %, L‘i“/
si a contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Pentru imbunatdtirea calitatii vietii, un factor determinant il constituie
modernizarea si extinderea infrastructurii fizice rurale de baza care influenteaza in mod
direct dezvoltarea activitatilor sociale, culturale si economice si implicit, crearea de
oportunitati ocupationale. Acoperirea redusa a retelei de iluminat public, lipsa sistemelor
de supraveghere, lipsa politicilor privind economisirea si conservarea energiei si utilizarea
insuficienta a resurselor neconventionale constituie alte probleme majore jdentificate la
nivelul teritoriului.

Infrastructura educationala/sociala este deficitara si slab dotata. Pe teritoriul GAL
nu exista crese si functioneaza un numar de doar 36 gradinite, din care nici una cu
program prelungit, in contextul in care, populatia cu varste cuprinse intre 0 si 4 ani
reprezenta in anul 2015, 3,37% din totalul populatiei (1.281 persoane). De asemenea, la
nivelul teritoriului GAL un exista facilitati de tip after-school.

Pentru imbunatitirea calititii vietii, un factor determinant il constituie
modernizarea serviciilor publice pentru populatia din mediul rural. Una din problemele de
baza este accesul limitat al populatiei locale la facilitdtile de petrecere a timpului liber. In
spatiul rural analizat asezamintele culturale existente sunt deficitare din punct de vedere
al dotarilor, de asemenea locurile de joaca pentru copii sunt aproape inexistente,
Populatia tanara migreaza catre zonele urbane, o cauza fiind §i accesul redus la serviciile
de petrecere a timpului liber. De asemenea, este necesara diversificarea tipurilor de
servicii oferite atat cetatenilor cat si agentilor economici, in vederea atragerii acestora
catre mediul rural. Spatiile de interes public, de tipul: piete comerciale, locuri de parcare,
locuri de joaci pentru capii, terenuri de sport, parcuri sunt foarte slab dezvoltate. in toate
comunele GAL existd camine culturale, insd majoritatea sunt intr-o stare avansata de
degradare.

Teritoriul GAL ,,De la Sai la Calmatui” are o bogatad zestre culturala, etnografica,
folclorica care pusa in valoare ar aduce beneficii insemnate. Obiectivele de patrimoniu,
sunt in cea mai mare masura supuse fenomenului de degradare. Pastrarea si conservarea
mostenirii rurale sunt esentiale pentru dezvoltarea turismului rural, reprezentdnd o
posibilitate de promovare a satelor cu efect pozitiv asupra turistilor si populatiei locale.

Masura contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurald al Reg (UE) nr.
1305/2013: obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor
rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca; asigurarea gestionarea durabila
a resurselor naturale i combaterea schimbarilor climatice.

Obiective specifice/locale ale masurii sunt:

-imbunétatirea infrastructurii fizice de bazi din teritoriul GAL;
-imbunatétirea accesului la serviciile publice de bazi pentru populatia rural;
-imbunatitirea infrastructurii de agrement si turistic de uz public;

-Cresterea numarului de obiective de patrimoniu din spatiul rural sprijinite;
-Imbunatatirea conditiilor de viata a locuitorilor.



Masura contribuie la prioritatea P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii L e 'EH-
saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale, prevazute in art. 5, Reg. (UE) nr. '--‘"'"1’4.:;"{
1305/2013 S S 2]

Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) 1305/2013 ,Servicii de baza i i/b t
reinnoirea satelor in zonele rurale” _

Masura contribuie la domeniul de interventie p DI 6B) Incurajarea dezvoltarii lm&ie o
n zonele rurale,

Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia
mediului 5i de atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea, ale Reg. (UE)
nr. 1305/2013.

Inovarea consta in dezvoltarea unor infrastructuri si servicii care sunt inexistente
sau slab dezvoltate la nivelul teritoriului GAL. Masura urmareste identificarea unor solutii
practice, viabile, inovative de a réspunde problemelor identificate, bazate pe valorificarea
de bune practici la nivel national.

Masura contribuie la obiectivul transversal Mediu si atenuarea si adaptarea la
schimbarile climatice prin incurajarea unor proiecte a care sa aiba un impact cat mai
scazut asupra mediului inconjurdtor (dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie
regenerabild, un management corespunzitor al deseurilor, utilizarea unor materiale
corespunzatoare si prietenoase cu mediul inconjurdtor).

Masura M7 /6B este complementara cu M6/6B deoarece beneficiarii directi ai acestei
masuri si anume populatia rurald, sunt inclusi in categoria de beneficiari ai masurii M6/6B.
Masura M7/6B este in sinergie cu masurile M&6/6A si MB/6B, toate cele trei masuri
contribuind la prioritatea P6.

2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea addugata a masurii rezulta din faptul ca vor fi finantate cu prioritate
proiectele care promoveazd preluarea de metode moderne 51 inovative, proiectele ce
cuprind actiuni de atenuare a schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia
mediului, precum si proiectele cu impact micro-regional.

3. Trimiteri la alte acte legislative Directiva 2000/60/CE, Reg. (UE) nr.
1303/2013, Reg. (UE) nr. 1305/2013, Reg. (UE) nr. 480/2014, Reg. (UE) nr. 808/2014;
Hotardrea Guvernului nr. B66/2008, Legea nr, 263/2007, Legea nr. 215/2001, Legea nr.
42272001, Legea nr 489/2006, Hotararea de Guvern nr 26/2000, PNDR 2014-2020

4, Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiarii directi ai acestei masuri sunt; comunele si asociatiile acestora, definite
conform legislatiei in vigoare; Unitdti de cult conform legislatiei in vigoare, pentru
investitii asociate cu protejarea patrimoniului cultural.

Beneficiarii indirecti ai acestei masuri sunt populatia locala, intreprinderile din
teritoriu, ONG-urile din teritoriu.

5. Tip de sprijin: rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile aferente acestei masuri sunt urmatoarele;

A. Crearea si modernizarea infrastructurii fizice de baza:

-Investitii in reteaua publica de joasd tensiune si in refeaua publice de iluminat cu
eficienta energetica ridicata;

-Tnfiin;area si/sau extinderea retelei publice de sistemelor de supraveghere;

-Amenajari de parcari, spatii pentru circulatia pietonala, intersectii rutiere, marcaje
rutiere;




B. Tmhunﬁl:éﬁrea sau extinderea serviciilor locale de baza destinate populatiei rurale,
inclusiv a celor de agrement si culturale =
-Infiintarea si amenajarea spatiilor publice de recreere pentru populatia rurala (parcuri, H; P
spatii de joaca pentru copii, terenuri de sport, sali de sport, piste de biciclete); > o)
-Renovarea cladirilor publice;
-Dezvoltarea infrastructurii necesare pentru desfasurarea activitatilor socio-culturale;
nfiintarea si amenajarea pietelor si a spatiilor publice pentru organizarea de targuri;-
-Investitii in domeniul energiei din surse regenerabile si al economisirii de energie;
-Investitii in constructia si modernizarea de gradinite, crese, after-school, inclusiv dotarea
acestora (numai a celor din afara incintei scolilor);
-Achizitionarea de utilaje si echipamente pentru serviciile publice (de deszapezire,
intretinere spatii verzi ele.) dacad fac parte din investitia initiala pentru infiintarea
serviciului;
C.Promovarea valorilor spatiului rural, patrimoniului material si imaterial
- Modernizarea s5i dotarea asezamintelor culturale, inclusiv prima achizitie de carti,
materiale audio, achizitionarea de costume populare si instrumente muzicale traditionale
in vederea promovarii patrimoniului cultural imaterial;
- Renovarea cladirilor publice i a monumentelor istorice;
-Restaurarea, consolidarea, conservarea si/sau dotarea asezamintelor monahale.

7. Conditii de eligibilitate
-Solicitantul sd se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili si are sediul pe teritoriul
GAL ,,De la Sai la Calmatui™;
-Proiectul trebuie sd& demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica a
investitiei;
-Solicitantii nu au primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie similara;
-Solicitantul se angajeaza sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei;
-Investitia s3 se incadreze in tipul de sprijin prevazut prin masura;
-Investitia sa se realizeze n teritoriul GAL ,,De la Sai la Calmatui”;
-Investitia trebuie sa fie in corelare cu strategia de dezvoltard locala si/sau judeteana
aprobata;
-Beneficiarul trebuie sa prezinte toate avizele si autorizatiile necesare investitiei;
-Investitia sa respecte Planul Urbanistic General (judetean sau local);
-Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau in incapacitate de plata;
-Projectele care presupun interventii asupra cladirilor cladirilor trebuie s3
respecte/ pastreze arhitectura specifica locala;
-Proiectele din sfera patrimoniului imaterial trebuie sa facd dovada veridicitdtii si
autenticitatii elementelor puse in valoare;

8. Criterii de selectie
-Principiul gradului de acoperire a populatiei deservite;
-Proiecte realizate in parteneriat;
-Proiecte cu impact micro-regional;
-Proiecte care promoveaza tehnologii/ procese inovative;
-Proiecte care promoveaza tehnologii prietenocase cu mediu
-Proiecte de includ investitii in surse de energie regenerabile;
-Proiecte din comune cu grad de saracie ridicat;
-Proiecte integrate de investitii,
-Proiecte care creeaza locuri de munca;




-Proiectele care promoveaza investitii in scopul conservarii specificului local si a mostenirii
culturale;

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Intensitatea sprijinului va fi de 100% pentru investitii negeneratoare de venit.
Valoarea proiectelor poate fi cuprinsa intre 5.000 - 100.000 Euro

10. Indicatori de monitorizare
-Populatia neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite: 39.777
-Numarul de comune sprijinite: 10
-Numarul de proiecte care promoveaza tehnologii/procese inovative: 5
-Numarul de proiecte care promoveaza tehnologii prietenoase cu mediu: 5.




local - CODUL Masurii - MB/6A
Tipul masurii: B INVESTITII
O SERVICH
3 SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia 51 e 2
a contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Punctele slabe identificate in analiza SWOT sunt: nivel scazut de dezvoltare a
activitatilor non-agricole, lipta oportunitatilor de angajare, existente unei forte de munca
excedentara in agriculturd ceea ce conduce la o rata crescutd a somajului (12,BB%) si
nivelul ridicat de saracie.

Dezvoltarea echilibratd a zonei ,De la Sai la Calméatui”, in vederea realizérii
coeziunii economice si sociale, impune acordarea unei atentii deosebite sectorului non-
agricol. Mare parte a populatiei rurale depinde aproape in intregime de activitatile
agricole, care nsa ofera venituri insuficiente,

Dezvoltarea intreprinderilor non-agricole ar fi o modalitate de creare de locuri de
munca si de obtinere de venituri in spatiul GAL, sectorul economic fiind slab dezvoltat pe
intreg teritoriul. Aceastd masura va sprijini o schimbare in zona, inclusiv absorbtia fortei
de muncd excedentare din agriculturd, prin stimularea unor economii rurale mai
diversificate care sa ofere locuitorilor din mediul rural oportunitati si optiuni diversificate
pentru obtinerea de venituri i pentru reducerea gradului de séracie.

Disparitatile profunde la nivel regional, se regasesc si aici, accentuand
discrepantele intre zonele urbane si rurale, in ceea ce priveste mediul de afaceri, ca
urmare a unei infrastructuri slab dezvoltate in zona, a lipsei resurselor financlare, a
dificultatilor de accesare a creditelor dar si a nivelului redus de pregatire antreprencoriala.

Analiza intreprinderilor din zond evidentiaza capacitatea redusd a acestora de a
raspunde necesitatii de a furniza locuri de munca pentru populatia din spatiul rural.
Conform datelor INS la nivelul anului 2014, la nivelul teritoriului ,,De la 53i la Calmatui®
existd un numar de 232 de agenti economici, care raportat la numarul de 39.777 locuitori
arata o situatie clara a activitatii economice: aproximativ 0,58 firme/100 locuitori.

Lista oportunitatilor de angajare conduce la o serie de efecte negative cum ar fi:
cresterea ratei somajului (la nivelul anului 2015 rata somajului este de 12,88%) si
accentuarea nivelului de saracie.

intreprinderile existente acopera o gama limitata de activitdti productive si servicii
si nu valorifica suficient resursele locale. Majoritatea s-au orientat catre comert. Industria
locald este foarte slab dezvoltatd, far activitdtile non-agricole sunt reprezentate de
constructii, tamplarie, dulgherie si zidarie etc. Exista un numar extrem de restrans de
firme locale care desfasoard activititi productive prin care se valorificd anumite resurse
locale. intreprinderile existente nu acoperd toate serviciile pentru a sprijini populatia din
mediul rural cu scopul de a valorifica materia prima, produsele traditionale,
aprovizionarea populatiei cu produse non-agricole, reparatii diverse, activitati de recreere
si petrecere a timpului liber, precum si a altor nevoi ale comunitatilor locale.

Sprijinul vizat prin aceastd masura se adreseaza intreprinderilor din spatiul ,De la
Sai la Calmatui” care doresc sa desfasoare o activitate economicd non-agricola. Pe de o
parte se asigura evitarea unor probleme sociale cum at fi somajul si saracia, dar in acelasi




timp se imbunatitesc si diversifica serviciile oferite populatiei rurale, ceea ce reduce
riscul de parasire a zonei in cautarea unui grad mai mare de confort general.
Asa cum rezultd din analiza SWOT, tinutul GAL ,,De la S&i la Calmatui” detine in patrimoniti: "'._'.'-'
cultural, istoric si arhitectural insemnat, demonstat prin existentei a 46 elemente de
patrimoniu material inscrise in Lista monumetelor istorice, insd acest patrimoniu nsd e 3
este valorificate in scopuri turistice. Potentialul turistic al zonei este potentat si dw ﬁ
existenta celor 2 Zone Natura 2000, situri de importanta comunitard ce se intind pe =&
teritoriul a 10 UAT-uri, la care se adauga 2 Zone Natura 2000, arii de protectie speciala
avifaunistica ce se intind pe teritoriul a 9 UAT-uri. Aceste caracteristici naturale si
culturale ale teritoriului ar putea constitui oportunita pentru dezvoltarea sectorului
turisitic,
Activitatile mestesugaresti si alte activitati traditionale tind sa fie din ce in ce mai
putin practicate, in special de cétre generatia tanard. Sunt vizate crearea si dezvoltarea
de intreprinderi care promoveaza meserii traditionale precum mestesugurile si care pot
contribui la cresterea numarului locurilor de munca, precum si la perpetuarea acestor
activitati care dau specificul, dar si valoare spatiului rural.
Astfel, aceasta masura contribuie la: ocuparea unei parti din excedentul de forta de
munca existent in teritoriul GAL, la diversificarea economiei rurale, la cresterea
veniturilor populatiei rurale si a nivelului de trai, la scAderea sardciei si la combaterea
excluderii sociale. Avand in vedere mentiunile de mai sus, existenta fondurilor alocate prin
masura MB/6A reprezintd o oportunitate care trebuie valorificata.
Masura MB/6A contribuie la urmatorul obiectiv de dezvoltare rurald al Reg(UE) nr.
1305/2013: obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor §i comunitatilor
rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.
Obiective specifice/locale ale masurii sunt: diversificarea economiei prin
dezvoltarea sectorului non-agricol din teritoriul GAL; crearea de locuri de munca in
teritoriul GAL; wvalorificarea supericara a mestesugurilor locale si a altor meserii
traditionale; impulsionarea turismului; reducerea nivelului de dependenta fata de
agricultura.
Masura contribuie la prioritatea P6 Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale, prevazuta in art.5, Reg.(UE)
nr.1305/2013.
Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) 1305/2013 ,Dezvoltarea
exploatatiilor 5i a intreprinderilor”.
Masurd contribuie la DI 6A) Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a dezvoltarii de
intreprinderi mici, precum si crearea de noi locuri de munca, prevazut la art. 5, Reg. (UE)
nr. 1305/2013.
Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia
mediului si de atenuarea schimbarilor climatice, ale Reg. (UE) nr. 1305/2013. Inovare:
Diversificarea activitatilor economice in zonele rurale va deschide noi oportunitati si
pasibilitati pentru adoptarea de metode noi si utilizarea de tehnologii inovatoare, sporind
astfel atractivitatea teritoriului GAL. Masura contribuie la obiectivul transversal Mediu prin
incurajarea unor proiecte a care sd aiba un impact cat mai scazut asupra mediului
inconjurator (dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila, un
management corespunzator al deseurilor, utilizarea unor materiale corespunzitoare si
prietenoase cu mediul inconjurdtor). Toate investitiile realizate in cadrul acestei masuri
vor fi din categoria celor ,prietenocase cu mediul” fiind selectate cu prioritate proiectele
care adopta solutii de obtinere a energiei din surse regenerabile.




Masura MB/6A este in sinergie cu misurile M6/6B si M7/6B, toate misurile contribuind la
prioritatea P6.

2. Valoarea adiugata a masurii I,
Valoarea addugatd a masurii rezulta din faptul ca vor fi finantate cu prioritate proiectefe.
care promoveazd preluarea de metode moderne si inovative si actiuni de atenuare §
schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia mediului, :

3. Trimiteri la alte acte legislative: Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr.
1305/2013; Reg. (UE) nr. 1407/2013; Recomandarea 2003/361/CE; Ordonantd de urgentd
nr. 44/2008, Fisa Masurii 6 din PNDR 2014-2020;

4. Beneficiari directifindirecti (grup tinta)

Beneficiarii directi ai acestei masuri sunt micro-intreprinderi si intreprinderi mici
existente si nou infiintate. Beneficiarii indirecti sunt persoanele din categoria populatiei
active aflate in cautarea unui loc de munca, locuitorii comunitatilor in care se fac investitii
prin aceastd masura, turistii care vor beneficia de serviciile create prin aceste projecte,
persoanele tinere din teritoriu, entitatile juridice care acceseaza aceste fonduri precum si
angajatii acestora, consumatorii, administratia locala care incaseazd taxe mal mari ca
urmare a dezvoltarii afacerilor la nivel local.

5. Tip de sprijin: rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv de
solicitant.
6. Tipuri de actiuni eligibile 5i neeligibile

Domeniile acoperite in cadrul masurii sunt: activitdti non-agricole productive,
activitati mestesugéresti, de artizanat si alte activitati traditionale non-agricole cu specific
local, activitati turistice, servicii pentru populatia rurala care sunt deficitare in comunele
din teritoriul GAL ,,De la 53ai la Calmartui”.

Actiuni eligibile aferente acestei masuri sunt:

-Constructia, extinderea si/sau modernizarea si dotarea cladirilor;

-Achizitionarea si costurile de instalare, inclusiv in leasing de utilaje, instalatii si
echipamente noi;

-Investitii intangibile: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea de
brevete, licente, drepturi de autor, marci.

Actiuni neeligibile aferente acestei masuri sunt:

-Prestarea de servicii agricole, achizitionarea de utilaje si echipamente agricole;
-Productia de electricitate ca si activitate economica;
-Cheltuieli cu achizitionarea de bunuri si echipamente “second hand;
-Cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport
persoane;

7. Conditii de eligibilitate
-Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
-Sediul social si punctul de lucru trebuie sa fie situate in teritoriul GAL;
-Proiectul sa se implementeze in teritoriul GAL;
-Prin proiect se va crea cel putin un loc de munca;
-Solicitantul trebuie s3 demonstreze capacitatea de a asigura cofinantarea investitiei;
-Viabilitatea economicd a investitiei trebuie sa fie demonstrata pe baza prezentarii unei
documentatii tehnico-economice;
-intreprinderea nu trebuie si fie in dificultate in conformitate cu liniile directoare privind
ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea intreprinderilor in dificultate;




-Investitia va fi precedata de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului si daca |
aceasta poate avea efecte negative asupra mediului, in conformitate cu legislatia i’
vigoare.
8. Criterii de selectie
.Proiecte care prevad activitati productive;
_Proiectele care promoveaza activitati mestesugaresti, de artizanat,
-Proiecte ce vizeaza activitdti recreationale;
_Proiecte derulate de femei/tineri cu varsta pana in 40 de ani;
-Proiecte care prevad actiuni inovative;
-Proiecte care prevad actiuni de protectia mediului;
-Start-up-uri (micro-intreprinderi nou infiintate);
-Alte criterii in functie de specificul local.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Intensitatea sprijinului public nerambursabil este de 70%. Intensitatea sprijinului
public nerambursabil poate fi de 90%, in urmatoarele cazuri:
-pentru solicitantii care desfasoara activitati de productie, servicii medicale, sanitar-
veterinare si agroturism;
-pentru fermierii care isi diversifica activitatea de baza agricola prin dezvoltarea unor
activitati nonagricole.
Valoarea sprijinului nerambursabil poate fi cuprinsa intre 5000 Euro si 200.000 Euro.
10.Indicatori de monitorizare
-Nurnarul de locuri de munca create: 6
-Numarul total de intreprinderi sprijinite: 6
-Numarul de proiecte care promoveaza tehnologii/procese jnovative: 2
-Numrul de proiecte care promoveaza tehnologii prietenoase cu mediu: 2.



CAPITOLUL VI: Descrierea complementaritdtii si/sau contributiei la obiectivele altor
strategii relevante (nationale, sectoriale, regionale, judetene etc.) / Z

o

Strategia de dezvoltare a microregiunii GAL ,,De la 5&i la Calmatui”, prin priclnta;ihe
si masurile propuse, este complementara cu politicile comunitare, nationale, regionale §i

judetene, respectiv: Strategia Europa 2020, Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabila,

a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030, Programul National de Dezvoltare Rurala 2014-
2020, Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud Muntenia 2014-2020 si Strategia de
Dezvoltare Durabila a Judetului Teleorman 2010-2020.

Strategia de dezvoltare locald a GAL ,De la Sai la Cilmatui” a fost elaborata in
concordantd cu linfile strategice incluse in documentele programatice nationale si
europene in vigoare mentionate anterior in vederea conectérii teritoriului GAL la o viziune
de dezvoltare consolidata care sa raspunda nevoii de adaptare a configuratiei structurale si
capacitatilor functionale la realitatea locala.

Obiectivul complementaritatii si al coerentei cu strategiile, planurile si programele
europene si nationale este asigurat prin prioritatile si masurile propuse astfel incat sa
conducd la o dezvoltare a teritoriului GAL n acord cu liniile strategice ale Uniunii
Europene in general si Romaniei in particular.

Referitor la complementaritatea cu Strategia Europa 2020, accelerarea cresterii si
crearea de locuri de munca prin inovare §i sprijin pentru intreprinderile mici, solutionarea
problemelor legate de schimbarile climatice si de dependenta energetica si reducerea
saraciei si a excluziunii sociale au fost premisele de {a care s-a pornit in elaborarea
Strategiei de Dezvoltare Locald a GAL ,De la Sai la Calmatui”. Concret aceasta raspunde
principiiler incluse in Strategia Europa 2020 prin:

-dezvoltarea exploatatiilor vegetale si fermelor zootehnice din spatiul rural si sprijinirea
antreprenoriatului ce are drept tinta stimularea si dezvoltarea mediului privat, astfel incat
acesta si genereze plusvaloare si locuri de munca. Tn acest fel strategia GAL sprijina
cresterea ratei de ocupare a fortei de munca pentru populatia activa;

- promovarea proiectelor care includ activitati inovative ce sprijind utilizarea tehnologiilor
inovatoare cu efecte socio-economice §i de mediu;

- informarea grupului tintd cu privire |a actiunile de atenuare a schimbarilor climatice,
limitarea emisiilor din agriculturd, generate in fermele zootehnice; promavarea
activititilor prietenocase cu mediul inconjurator, ca de exemplu investitiile in reducerea
amprentei asupra mediului prin incurajarea de noi metode de pastrare a productiei
agroalimentare. In acest fel strategia Gal sprijind reducerea emisiilor de gaze cu efect de
seri, cresterea pnnderii Energiiiur regenerabile si cresterea eficientei energetice*
incurajarea si sustinerea prﬂces.ulm de formare continud. Astfel strategia GAL contribuie la
obiectivul de reducere a ratei abandonului scolar timpuriu si cresterea procentului de
instruire al populatied;

- serviciile de instruire si de informare a persoanelor care sunt implicate in sectoarele
agricol si alimentar care contribuie la obiectivul de reducere a numarului cetdtenilor
europeni care traiesc sub pragul sdraciei.

Complementaritatea cu Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei
Orizonturi 2013-2020-2030 este relizatd prin constuirea celor doud pe baza unei viziuni
comune fundamentata pe urmatoarele obiective:
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- Prevenirea schimbarilor climatice prin limitarea emisiilor de gaze cu efect de sera,
precum si a efectelor negative ale acestora asupra societatii si mediului;

- Imbunatitirea gestiondrii resurselor naturale si evitarea exploatdrii lor excesive, y r 47

recunoasterea valorii serviciilor furnizate de ecosisteme;

i (s
- Crearea unei societdti bazate pe incluziunea sociald prin luarea in cansidemré/ a
solidaritatii intre generatii §i in interiorul lor si asigurarea cresterii calitdtii vietii " ..

cetatenilor c@ o conditie a bunastarii individuale durabile:

- Extinderea invatamantului si formarii profesionale de calitate in mediul rural, cultivarea

egalitatii de sanse si atragerea in sistemul educational a tinerilor din grupurile

defavorizate.

Complementaritatea cu politicile si obiectivele Programului National de Dezvoltare
Rurald 2014-2020 este sustinutd de urmatoarele obiective previzionate a fi atinse prin
Strategia de Dezvoltare Locala a GAL ,,De la 53i la Calmatui”:

- Furnizarea de servicii de instruire si de informare persoanelor implicate in sectoarele

agricole prioritare din teritoriul GAL;

- Dezvoltarea sectoarelor agricole din spatiul rural aferent teritoriului GAL;

- Imbunatatirea performantei din sectoarele economice prioritare si facilitarea
restructurarii si modernizarii acestora, precum si incurajarea investitiilor necesare
pentru dezvoltare;

- Dezvoltarea infrastructurii pentru functionarea eficientd a pietei de desfacere a
produselor agricole si agroalimentare pentru stimularea lanturilor scurte de
aprovizionare;

- Stimularea asocierii din domeniul agricol;

- Dezvoltarea si promovarea de produse alimentare de calitate;

- Sprijinirea antreprenoriatului din teritoriul GAL prin stimularea s5i dezvoltarea mediului
privat astfel incat acesta 53 genereze plus valoare si locuri de munca;

- Diversificarea activitatilor economice non-agricole si incurajarea micilor intreprinzatori;

- Schimbarea structurald a zonei, inclusiv absorbtia fortel de muncd excedentare din
agriculturad, prin stimularea unei economii rurale mai diversificate care sa ofere
locuitorilor oportunitati diversificate pentru obtinerea de venituri §i pentru reducerea
gradului de saracie;

- Imbunitatirea bazei materiale a localitatilor in vederea cresterii accesului cetitenilor la
serviciile de baza:

- Interventiile pentru punerea in valoare a obiectivelor de patrimoniu cultural si natural;

- Promovarea incluziunii sociale si combaterea saraciei in comunitatile marginalizate.

Prin intermediul abordarii strategice a obiectivelor mentionate mai sus Strategia
de Dezvoltare Locald a GAL ,,De la 531 la Calmatui” este complementara cu urmatoarele
obiective ale PNDR: restructurarea si cresterea viabilitatii exploatatiilor agricole;
gestionarea durabila a resurselor naturale si combaterea schimbarilor climatice;
diversificarea activitatilor economice, crearea de locuri de muncd, Tmbundtatirea
infrastructurii i serviciilor pentru imbunatétirea calitatii vietii in zonele rurale.

De asemenea Strategia de Dezvoltare Locald a GAL ,De la Sai la Calmatui” a fost
conturatd pe principiul abordarii de jos in sus si isi propune ca prin actiuni specifice si prin
implicarea partenerilor locali in orientarea dezvoltarii viitoare a zonei lor s& raspunda
nevoilor identificate la nivelul comunitatilor locale.

Complementaritatea cu Planul de Dezvoltare Regionala Sud Muntenia 2014-2020
este asiguratd data fiind contributia la urmatoarele prioritdti cheje ale acesteia:
dezvoltarea durabila a infrastucturii locale si regionale; cresterea competitivitatii



economiei regionale pe termen lung; protectia mediului si cresterea competitivitatii =

energetice; sustinerea educatiei si ocupdrii fortei de muncd; sustinerea sanatatii i .7 .o, %>

asistentei sociale; dezvoltarea rurald si agricultur. ¥
Complementaritate cu politicile si obiectivele Strategiel de Dezvoltare Durabila a ll 77

Judetului Teleorman 2010-2020 este asigurata prin contibutia SDL la urmitoarele AL

obiective strategice verticale: cresterea competitivitatii in agricultura si dezvoltarea & [_:;’//’

spatiului rural; dezvoltarea mediului antreprenorial; reducerea dezechilibrelor si cresterea ==

gradului de incluziune social; valorificarea resurselor energetice regenerabile si la

urmatoarele obiective strategice orizontale: consolidarea infrastructurii pentru dezvoltare

echilibrata; protejarea mediului 5i dezvoltare durabila.




rierea planului de actiune

Activitati Activitati minime propuse Responsabili Resurse necesare

1. Activitatea de | Actiuni de informare privind cunocasterea oportunitatilor P S Resurse materiale: sediu utilat i
informare/comun | de finantare oferite prin intermediul GAL dotat cu mobilier corespunzator,
icare/ Actiuni de comunicare privind obiectivele planului de | Manager GAL aparatura IT, materiale consumabile,
animarea dezvoltare locala si a obiectivelor sale Servicii externalizate | Mijloc de transport, combustibil etc;
teritoriului Actiuni de informare pentru potentialii beneficiari despre: Resurse financiare: buget alocat

conditiile de eligibilitate in vederea obfinerii finantarii, | P2tener costurilor de functionare GAL

procedura de evaluare si implementare a viitoarelor

proiecte, etc

Actiuni de comunicare care sa permita asigurarea unui

maxim de transparenta privind informatiile furnizate

publicului despre gestionarea fondurilor in cadrul SDL,

proiectele finantate si a rezultatelor obtinute
2. Pregatirea si Conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si Resurse materiale: sediu utilat gi
publicarea transparente si a unor criterii obiective dotat cu mobilier corespunzator,
apelurilor de Elaborare calendar estimativ al lansarii masurilor aparaturda IT, materiale consumabil,
selectie Organizare proces de consultare publica privind Manager GAL mijloc de transport, combustibil etc;
2.1 Pregatirea 5i | procedurile si calendarul lansarii cererilor de propuneri Resurse financiare: buget alocat
publicarea apel Elaborare documente aferente fiecarei lansari de proiecte | Animator costurilor de functionare GAL

de selectie -
masura de
infrastructura
sociala

Lansarea apel de proiecte

Primire de intrebari/acordare de raspunsuri si publicare
raspunsuri catre toti potentialii aplicanti in vederea
asigurarii transparentei procesului

Masura M6/6B de infrastructura sociald va fi lansata cu
prioritate, in primul semestru de activitate,

Servicii externalizate
Parteneri

3. Primirea,
evaluarea si
selectia cererilor

Inregistrarea propunerilor de proiecte
Verificarea conformitatii proiectului si  respectarea
criteriilor de eligibilitate in conformitate cu cerintele

Responsabil cu
verificarea,
evaluarea si selectia

Resurse materiale: sediu utilat si
dotat cu mobilier, aparatura [T,
materiale consumabile etc;




de finantare

impuse

Solicitarea de informatii referitoare la indeplinirea
conditiilor de conformitate, eligibilitate si selectie, daca
va fi cazul.

Suport in evaluarea tehnica acordata Comitetului de
Selectie

Notificarea solicitantilor asupra rezultatului selectiei
Inregistrarea contestatiilor

Trimiterea raspunsurilor cdtre solicitanti dupa finalizarea
contestatiilor

Depunerea proiectelor la OJFIR/CRFIR

Raspuns la solicitarile de la OJFIR/CRFIR

Suport beneficiarilor acordat in pregatirea dosarelor
pentru contractarea proiectelor

proiectelor
Manager GAL
Consultant extern

Comitet de selectie a
proiectelor

Resurse financiare: buget alocat

costurilor de functionare GAL

4 Verificarea

Inregistrarea cererilor de platg

Responsabil cu

Resurse materiale: sediu utilat si

conformitatii Verificarea conformitdtii cererilor de platd in verificares cererilor dotat cu mobilier, aparatura IT,
cererilor de plata | conformitate cu cerintele impuse (cu exceptia situatiilor | . plata consumabile,etc;
pentru proiectele | in care GAL este beneficiar) Resurse financiare: buget alocat
selectate Selectarea  operatiunilor,  stabilirea  cuantumului Manager GAL costurilor de functionare GAL
contributiei si prezentarea propunerilor catre organismul | Cansultant extern
responsabil pentru verificarea finalad a eligibilitatii inainte
de aprobare
5. Monitorizarea | Realizarea unei baze de date cu toti beneficiarii Expert monitorizare Resurse  materiale:  mijloc , de
SDL Planificare vizite de monitorizare SDL transport, combustibil, materiale
Planificare estimare depunere rapoarte consumabile;
Manager GAL Resurse financiare: buget alocat

Realizare rapoarte de monitorizare proiecte

Realizare situatii cu privire la implementarea proiectelor
Suport in implementarea proiectelor acordat beneficiarilor
Situatii  privind stadiul implementarii/raportarii/plati
pentru proiectele incheiate

costurilor de functionare GAL




6. Evallares >

Elaborarea unui Plan de Evaluare

Resurse  materiale:  mijloc  de

irn|:-h=_-rr*ne-rnta"mriIqL Efectuarea de activitati specifice de evaluare a SDL transport, combustibil, materiale
SDL Expert evaluare SDL | consumabile;
Manager GAL Resurse financiare: buget alocat
costurilor de functionare GAL
B Intocmirea de rapoarte de activitate Manager GAL Resurse materiale: sediu utilat si
Functionarea GAL | Tntocmirea dosarelor de achizitii aferente costurilor de dotat cu mobilier, aparatura [T,
Responsabil consumabile etc;

functionare sl animare
Intocmirea cererilor de plata

financiar-contabil
Animator

Consultant extern

Resurse financiare: buget alocat
costurilor de functionare GAL

Calendarul estimativ al activitatilor este prezentat in tabelul de mai jos:

Activitate /Semestru

animarea teritoriului

1. Activitatea de informare/comunicare/

2 Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie

infrastructurd sociala

2.1 Pregatirea si publicarea apel de selectie - masura de

3. Primirea, evaluarea si selectia cererilor de finantare

1

proiectele selectate

4.Verificarea conformitatii cererilor de plata pentru

5. Monitorizarea SDL

6. Evaluarea implementarii SDL

7. Functionarea GAL

2

3

4




ffe
CAPITOLUL VIil: Descrierea procesului de implicare a comunitatilor locale in
elaborarea strategiel T Y
In vederea elaborarii Strategiei de Dezvoltare Locald, au fost derulate un numér de _ ahi J,:.'
cinci activitati principale: = :- s z

Activitatea 1 a presupus realizarea a 16 intalniri de animare/ informare#cunsultard
Au fost sustinute intalniri la nivelul fiecarei comune din teritoriu. La intalniri au fosb_.
invitati toti actorii locali reprezentativi pentru teritoriu, precum reprezentanti fai
autoritdtilor publice locale, reprezentanti ai organizatiilor civile care activeaza in i
teritoriu, ale asociatiilor agricole, ai sectorului de afaceri, ai cultelor religioase, ai
formatiunilor culturale si sportive, ai minoritatilor nationale, ale tinerilor si ale femeilor,
fermieri, agricultori, persoane fizice cu initiative de dezvoltare locald. Scopul acestor
intalniri a fost consultarea acestor actori reprezentativi si implicarea acestora in procesul
de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locala, dezvoltarea unor canale de comunicare
eficiente pentru informarea cetatenilor cu privire la implementarea 5DL, identificarea
necesitatilor si culegerea de idei pentru elaborarea strategiei. Culegerea datelor de la
actorii local s-a realizat prin intermediul discutiilor purtate in cadrul intélnirilor dar si prin
aplicarea unor chestionare in vederea identificarii principalelor caracteristici ale
teritoriului acoperit de GAL.

Rezultatele acestei activitatati au fost: cresterea interesului si constientizarii
membrilor comunitatilor locale privind beneficille implementarii unei strategii de
dezvoltare locald; cresterea numarului de actori locali ce au fost informati despre
realizarea strategiei si cresterea interesului pentru participarea in cadrul grupurilor de
lucru ce au fost realizate ulterior; cresterea interactivitatii prin posibilitatea de a interveni
cu intrebari pe parcusul intalnirilor; culegerea datelor relevante, direct de la actorii locali,
pentru elaborarea strategiei;

Activitatea 2 a presupus realizarea unei campanii de informare si constientizare
privind infiintarea Grupului de Actiune Locald, propagarea informatiilor referitoare la
LEADER si GAL, la posibilitatile si oportunititile oferite prin GAL. In acest scop au fost
elaborate materiale informative (pliante, afise, bannere) care au fost distribuite in
comune. Rezultatele acestei activititi au fost cresterea interesului si constientizarii
persoanelor din comunititile locale privind implementarea LEADER si GAL si cresterea
notorietatii parteneriatului in teritoriul vizat.

Activitatea 3 a presupus realizarea de activitdti de centralizare a chestionarelor
completate in cadrul consultdrilor realizate, cercetare si studii pe teren privind
identificarea si evaluarea nevoilor specifice ale actorilor locali. Rezultatele acestei
activitati au fost cunoasterea realitatilor si nevoilor specifice actorilor locali din teritoriul
GAL prin implicarea directa a acestora in orientarea dezvoltarii viitoare a zonei lor,
cunoastere ce va permite dezvoltarea teritoriului studiat prin masuri si actiuni specifice
adaptate realitatii locale.

Activitatea 4 a presupus organizarea a 3 intalniri in care au fost implicati partenerii
semnatari al acordului de parteneriat precum si alte persoane-resursa. in cadrul primei
intalniri a fost dezbdtutd analiza diagnostic a teritoriului: caracteristici geografice
(amplasament, relief, sol, resurse, clima, patrimoniu natural); populatie - demografie
(densitatea populatiei, evolutia acesteia, distribuirea pe categorii de gen si stuctura
acesteia din punct de vedere etnic si religios, numarul de locuitori, nivelul de educatie,
persoanele active si inactive, zone sdrace, etc); economie (suprafatd agricola, activitati
principale si secundare, numarul exploatatiilor agricole, fragmentarea fondului funciar,
dotare, somaj, turimsm etc.), infrastructura (de bazi, rutierd, medicald, educationala,



etc.) In urma prezentdrii diagnosticului pe teme, au urmat discutii cu referire la analiza
teritoriului. Actorii locali implicati in grupul de lucru au prezentat observatiile lor cu . '.;".L-'f -..}.-;I;m.
privire la analiza diagnostic si au contribuit cu idei noi pentru dezvoltarea acestuia. Tn;? i U P
acelasi timp n cadrul acestui grup de lucru au fost colectate informatii suplimentare care >
au fost incluse n analiza diagnostic. W e
A doua intdlnire a vizat prezentarea analizei SWOT, precum si identifiedrea> A ;r/'
prioritatile de dezvoltare si actiunile pe care actorii locali doresc sa le implementeze Tn\@jﬂk_ ‘_F_-;fﬁ:i"f
teritoriu. Prioritatile de dezvoltare au fost elaborate luand in considerare concluziile '
analizei diagnostic si analizei SWOT. Propunerile actorilor locali au fost structurate s5i au
condus la identificarea masurilor incluse in strategia GAL. Stabilirea prioritatilor de
dezvoltare a teritoriului s-a efectuat in urma conturdrii clare si precise a nevoilor
identificate in cadrul intalnirii cu partenerii si actorii cheie din localitdti. in cadrul acestui
grup de lucru s-au identificat problemele persistente ale teritoriului si s-au stabilit
obiectivele care pot fi atinse in perioada de programare propusa.
A treia intdlnire a vizat prezentarea concluziile finale in vederea validarii strategiei
de dezvoltare a teritoriului GAL ,,De la Sai la Calmatui” si aprobarea depunerii acesteia,
Procesul de animare a teritoriului si de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locala
a fost consemnat in documente justificative de tipul: liste de prezenti, model de
chestionar, poze de la intalniri, poze ale materialelor de animare si constituie Anexa 6 la
SDL - Documente justificative privind animarea.
in etapa de animare si elaborare a SDL, s-a asigurat promovarea egalitatii dintre
barbati si femei si a integrarii de gen, cat si prevenirea oricarei discriminari pe criterii de
sex, origine rasiala sau etnica, religie sau convingeri, handicap, varsta sau orientare
sexuala.




CAPITOLUL IX: Organizarea wiitorului GAL - Descrierea mecanismelor de
gestionare, monitorizare, evaluare si control a strategie‘l

profesionist cu resurse corespunzatoare.
Functiile administrative pentru implementarea SDL sunt in conformitate cu fisg/sdl W e
masurii 19.4 “Sprijin pentru costurile de functionare si animare”. Echipa de implementare ”\*“:Q?L:j
a SDL a GAL “DE LA SAI LA CALMATUI" va fi formati in mod permanent din 4 persoane
angajate in baza unor contracte individuale de munca de minim 4 ore, cel putin pani la
momentul contractarii tuturor fondurilor alocate SDL.
Echipa va avea urmatoarea structura;
1. Manager (responsabil administrativ) - are sarcina de a coordona activitatea GAL atat
sub aspect organizatoric cat si al respectarii procedurilor de lucru, si de a-l reprezenta din
punct de vedere institutional;
2. Responsabil cu activitdtile de monitorizare
3. Responsabil cu activitatile de evaluare
4. Responsabili cu animarea teritoriului
Pe parcursul implementarii SDL vor mai fi cooptati:
- responsabil cu verificarea, evaluarea si selectia proiectelor;
- responsabil cu verificarea cererilor de plata,
- consultanti externi in functie de necesitati pentru buna desfasurare a activitatilor GAL.
Numarul acestora se va stabili in functie de necesitati. Echipa tehnicd urméreste in
principal actualizarea si implementarea 5DL si va fi dimensionat, in timp, in functie de
necesititile GAL.




Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a
legislatiei cu incidenta in reglementarea conflictului de interese. Pentru fiecare angajat al e DEacs
GAL-ului s-a intocmit o fisa a postului, n care sunt cuprinse toate activitatile la care A
participa si atributiile lor in cadrul acestor activitati. Consideram ca pregatirea fiecarui
angajat trebuie sa fie multidisciplinara, pentru a fi in masura sa raspunda in permanenta la
orice solicitare de informatii din teren, dar s5i pentru a-si putea suplini in caz de nevoi
colegii. Membrii echipei care constituie structura GAL-ului vor trebui s3 aibd drept
aptitudini competenta profesionald, capacitatea de a lucra in echipa, pragmatismul,
claritatea si simplitatea in actiune, respectul fatd de parteneri.

Reusita implementarii SDL este in strdnsa legaturd cu modul de organizare al GAL,
iar introducera unui set de proceduri stricte cu privire la evaluarea, monitorizarea si
controlul SDL va asigura implementarea efectiva si la timp a acesteia.

Monitorizarea este activitatea realizatd in mod constant pe tot parcursul
desfasurarii procesului de implementare a SDL in vederea sustinerii activitatilor in curs de
desfasurare in vederea optimizarii procesului decizional. Monitorizarea se referd mai ales
la procesul de implementare a masurilor, la felul in care acest proces are loc, la modul in
care se masoara progresul realizat, comparativ cu tinta propusa. Practic, monitorizarea
ajuta la o mai buna desfasurare a procesului de implementare a masurilor prin urmarirea
tintelor propuse si inregistrarea eventualelor abateri, insotite de explicarea si corectarea
lor. Monitorizarea ajuta la identificarea si chiar anticiparea situatiilor problema si a
cazurilor de succes. Pentru situatiile problema se inventariaza solutiile posibile s5i se
adopta solutia care raspunde cel mai bine scopului propus si conjuncturii respective.
AMlaturi de evaluare va asigura implementarea efectivd si la timp a SDL prin urmarirea
desfasurarii activitatilor si observarea sistematica a proceselor in desfasurare data fiind
cunoasterea si intelegerea stadiului SDL, precum si tendintele aparute in derularea
activitatilor. Monitorizarea permanentd va permite raportarea realizarii 5DL, prin
intermediul informatiilor obtinute in vederea procesarii si includerii acestora in procesul
de raportare.

Evaluarea presupune elaborarea unui Plan de evaluare ce va contine unu set de
indicatori pentru a evalua progresele inregistrate de operatiuni. Evaluarea strategiei va
avea un caracter permanent. Prin utilizarea continua a unor metode si instrumente de
evaluare a strategiei, se vor detecta semnalele de avertizare timpurii referitoare la
aparitia unor eventuale decalaje putandu-se astfel interveni cu actiuni corective de natura
s asigure mentinerea demersului strategic pe fagasul stabilit. Evaluarea urmareste masura
in care rezultatele realizate sunt cele initial propuse, acoperind si zona de interes a
impactului actiunilor implementate. Evaluarea impactului in domenii de activitate
specifice, estimarea masurii in care tintele propuse au fost intr-adevar realizate este
extrem de importantd. Acest proces va avea la baza o metodologie care va tine cont de
urmatoarele componente: resurse investite; activitati desfasurate; rezultate obtinute;
beneficii realizate. Analiza acestor indicatori va fi subiectul unor rapoarte de evaluare
(intermediare si finale) pentru ca ntregul proces sd se desfascare conform calendarului
validat.

GAL “De la 5ai la Calmatui” va avea Tn vedere urmatoarele tipuri de indicatori:

- Indicatorii de realizare, in scopul de a evalua din punct de vedere fizic si financiar
executarea masurilor, Acesti indicatori de monitorizare sunt, in esenta, indicatori care sa
permitd beneficiarilor sa raporteze utilizarea de fonduri.

- Indicatorii de rezultat, in scopul de a evalua impactul direct al rezultatelor prin
executarea fizicA a operatiunii. Acest lucru poate fi evaluat in termeni cantitativi




(realizare fizicd sau pentru castiguri financiare) sau calitativ (imbunatatirea calititii sau
performantelor de beneficiar sau de activitate).

Controlul are rolul de a evidentia abaterile care apar intre standardele previzute si '/

realizarile in fiecare dintre etapele implementarii acesteia, precum si de a asigura
|

corectarea acestora. { ﬁ A -.

GAL se obliga sa asigure accesul autoritatilor judetene, nationale si eurﬂpene,fu"i,;_;,_

atributii de control si audit, in limitele competentelor care le revin, la locul de
implementare a strategiei, de a insoti echipele de control si de a pune la dispozitia
acestora, in timp util, toate informatiile si toate documentele aferente proiectului
finantat.

In calitate de beneficiar al fondurilor publice, GAL va arhiva toate documentele
referitoare la implementarea strategiei aprobate, cheltuielile de functionare, instruire si
animare a teritoriului, precum si cele aferente actiunilor de cooperare. Documentele pe
care GAL are obligatia s3 le pastreze in scopul asigurarii unei piste de audit
corespunzatoare a operatiunilor efectuate vor fi arhivate in spatii special amenajate si
destinate acestui scop, iar cheltuielile necesare activitatilor legate de arhivare vor fi
cuprinse in bugetul de functionare al GAL.

De asemenea, Regulamentul de Organizare si Functionare a GAL cuprinde si
urmatoarele activitati obligatorii si esentiale pentru implementarea cu succes a SDL si
prevazute in Reg. (UE) nr. 1303/2013:

- Consolidarea capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa
operatiunile, inclusiv promovarea capacitatilor lor de management al proiectelor;

- Conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii i transparente si a unor criterii
obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de
interese, care garanteaza ca cel putin 51% din voturile privind deciziile de selectie sunt
exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice si permite selectia prin
procedura scrisa;

- Asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de dezvoltare
locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate operatiunilor
in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

- Pregatirea si publicarea de cereri de propuneri, inclusiv definirea criteriilor de selectie;
Luand in calcul fondurile disponibile, prioritatile si masurile stabilite prin SDL, GAL va
organiza apeluri de primire a propunerilor de proiecte pentru finantare. Calendarul
lansarilor de propuneri va fi publicat pe site-ul GAL si va fi facut public si in cadrul
activitatilor de informare-publicitate. GAL va face publice termenele-limitd stabilite
pentru depunerea proiectelor, precum si conditiile de finantare pentru fiecare apel de
propuneri de proiecte, conform fiselor de masuri aferente strategiei. Proiectele se primesc
din partea aplicantilor eligibili - asa cum sunt definiti in cadrul fiecarei fisa de masuri,
pentru fiecare apel de propuneri de proiecte lansat de GAL, pana la data si ora limita
anuntate. In cazul in care fondurile disponibile nu au fost in totalitate alocate proiectelor
aprobate, dupa publicarea raportului de selectie pe site se va publica data pentru
redeschiderea apelului de selectie in vederea epuizarii fondurilor. In aceastd activitate vor
fi implicati angajatii proprii dar si consultant externi, pentru parti ale activitatilor ce nu
pot fi desfasurate de angajatii proprii cu respectarea principiilor unui management
financiar sanatos.

- Animarea teritoriului: va fi realizatd de angajatii proprii si/sau consultanti externi,
pentru parti ale activitatilor ce nu pot fi desfasurate de angajatii proprii, cu respectarea




principiilor unui management financiar sanatos. Planul de animare presupune utilizarea de __ o
instrumente de transmitere a mesajelor dintre cele mai diverse respectiv: ¥

- actiuni de animare destinate actorilor locali: organizarea de conferinte, w-:::rkﬁhr:}pum ;
seminari; sustinere de prezentari etc.; ?_’/:’Ef 3

- actiuni de animare i informare in mediul online: comunicate de presa gghﬁ»‘g, L jﬁy
newslettere, etc ey, ._y

- actiuni de animare bazate de distribuirea de materiale informative si de publicitate:
brosuri, pliante, afise, publicatii proprii.

De asemenea, activitatea de animare a teritoriului va fi completatd de aparitiile in presa
scrisa si la TV de: stiri de presa, comunicate de presa, articole de presa, interviuri etc,
-Primirea si evaluarea cererilor de finantare: Proiectele pot fi depuse fie direct, la sediul
GAL, cel mai tarziu la data si ora limita anuntate, fie pot fi expediate prin posta, cu
confirmare de primire. Tn momentul depunerii, proiectele depuse primesc un numar de
inregistrare/cod de identificare si intrd@ in procesul de evaluare pentru finantare.
Proiectele depuse dupad datda sau ora limita de depunere vor fi returnate aplicantilor
insotite de o nota privind motivarea returnarii. Dupd depunerea si inregistrarea lor in baza
de date, propunerile de proiecte trec printr-un proces de verificare. In aceasti etapa, se
verifica dacd a fost respectat termenul limita anuntat (proiectele au fost primite la data si
ora limitd anuntate) si daca propunerea de proiect este conforma si completa si include
toate documentele solicitate. Proiectele care indeplinesc ambele criterii mai sus
mentionate vor trece in faza urmatoare: de verificare a eligibilitatii. Proiectele care nu
contin toate documentele solicitate, completate corespunzator, pe formularele puse la
dispozitie de GAL, vor fi respinse in aceastd etapa. Verificarea eligibilitatii se refera atét
la eligibilitatea aplicantului cat si la cea a proiectului propus, pe baza criteriilor stabilite
prin fisele de masuri curinse in strategie. Proiectele care nu intrunesc aceste criteriile de
eligibilitate sunt respinse ca neeligibile, Evaluarea urmareste examinarea in detaliu a mai
multor elemente care sd conducd la realizarea unui proiect cu impact pozitiv asupra
dezvoltarii teritoriului. Echipa de evaluatori se va asigura ca proiectele pentru care se
solicita finantarea sunt bine justificate, aduc beneficii masurabile, abordeaza in mod
integrat problemele identificate la nivelul teritoriului si promoveaza realizarea
activitatilor specifice proiectelor.

Selectia proiectelor va fi realizata de catre un Comitet de Selectie pe baza strategiei,
utilizdnd criteriile de selectie specifice elaborate de catre GAL pentru fiecare masura in
parte.

Primirea si verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate (cu

exceptia situatiilor in care GAL este beneficiar): Aceastd activitate presupune urmatorul
flux operational: inregistrarea cererilor de plata; verificarea conformitatii cererilor de
platd in conformitate cu cerintele impuse (cu exceptia situatiilor in care GAL este
beneficiar); selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea
propunerilor catre organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte de
aprobare.
-Asigurarea activitatii de functionare a GAL: aceasta activitate presupune respectarea
prevederilor Tn vigoare referitoare la implementrea SDL aferente urmatoarelor operatiuni:
intocmirea de rapoarte de activitate, intocmirea dosarelor de achizitii aferente costurilor
de functionare si animare, intocmirea cererilor de plata etc.




CAPITOLUL X: Planul de finantare al strategiei

Planul de finan!;are al SDL GAL ,.De la 5ai la Calmatui®” se constituie din:
Componenta A - Valoarea aferenta teritoriului si populatiei acoperite de parteneriat "
GAL ,,De la 5ai la Calmatui” are o suprafata de 925 km? si o populatie de 39.777 lucl.ntaﬂ \\\J fu 18 f.i*“
Tindnd cont de indicii recomandati, respectiv 985,37 Euro/km? si 19,84 Euro/locuitor, pe
de o parte si de suprafata si populatia GAL ,De la 5ai la Calmatui”, pe de alta parte,
valoarea componentei A este de:

(925 km? * 985,37 Euro/km?)+(39.777 locuitori * 19,84 Euro/locuitor) = 1.700.909 Euro
Costurile de functionare si de animare pentru 5DL reprezinta 20% din costurile publice
totale efectuate pentru aceasta strategie, respectiv:

20% * 1,700,909 Euro = 340.181 Euro

Alocare pe prioritati:

-P1: 34.727 Euro reprezentdnd 2,04% din bugetul SDL;

-P2: 480.000 Euro reprezentand 28,22% din bugetul SDL;

-P3: 39.000 Euro reprezentand 2,29% din bugetul SDL;

-P6: 807,000 Euro reprezentind 47,45% din bugetul SDL;

Alocare pe masuri:

-M1/2A: 360.000 Euro;

-M2/2B: 120.000 Euro;

-M3/3A: 30.000 Euro;

-Ma/3A: 9.000 Euro;

-M53/1A: 34.727 Euro;

-M6/6B: 100.000 Euro;

-M7 /6B: 500.000 Euro;

-MB/6A: 207.000 Euro.

Componenta B - Valoarea aferenta nivelului de calitate obtinut in urma procesului de
evaluare si selectie

Se va calcula in urma procesului de evaluare si selectie.

in ceea ce priveste valorile aferente fiecirei priorititi, acestea sunt alocate in functie de
ierarhizarea prioritatilor in SDL. S-a alocat inclusiv o valoarea indicativa pentru fiecare
masura propusa, corelatad cu nevoia identificata in analiza diagnostic, analiza SWOT si
indicatorii de rezultat stabiliti.




CAPITOLUL XI: Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul SDL

GAL ,De la 5ai la Calmatui” este responsabil de elaborarea si implement 5
planului de dezvoltare locald, precum si de selectarea proiectelor care sunt conforme eue

proiectelor lansate la nivel local de citre GAL.

Procedura de evaluare si selectie a proiectelor implica urmatorii pasi:

-GAL lanseaza apelul de selectie a proiectelor, folosind mijloacele de informare mass-
media - publicarea in presa locala, pe pagina de internet a GAL si la avizierul fiecarei
primarii din teritoriul acoperit de GAL a anuntului de lansare a procedurii de selectie a
propunerilor de proiecte, cu trimitere la descarcarea detaliilor de pe un site si adresa e-
mail de contact, cu cel putin 30 zile lucratoare inainte de data limita de depunere;
-Transmiterea de catre aplicanti a propunerilor de proiecte si a documentatiei prevazute
in anunt, pand la termenul limitd anuntat pentru inchiderea sesiunii de depunere a
proiectelor; Tnregistrarea aplicantilor, a titlului propunerii si a datei si orei la care
aplicantii au depus propunerile de proiecte si documentatia insotitoare;

-Toate propunerile de proiecte inregistrate in respectiva sesiune de depunere a proiectelor
vor fi transmise echipei tehnice, care efectueaza verificarea conformitatii proiectului si
respectarea criteriilor de eligibilitate si va realiza o informare competenta si foarte bine
documentata pe care o va transmite Comitetului de selectare a proiectelor;

-in cel mai scurt timp de la primirea informarii, Comitetul de selectare a proiectelor se va
reuni in sesiune de lucru pentru evaluarea proiectelor in vederea selectirii, utilizand
criteriile de selectie locale;

-Anuntarea rezultatelor preliminare prin intermediul site-ului GAL si prin afisare la
avizierul fiecarei primdrii din teritoriul acoperit de GAL;

-Comunicarea, prin e-mail si/sau fax, a rezultatelor preliminare catre aplicantii ale caror
propuneri au fost respinse, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea deciziei de
respingere;

-Primirea de contestatii privind decizia de finantare a proiectelor rezultatd ca urmare a
aplicarii procesului de selectie la nivelul GAL, in termen de 5 zile lucratoare de la
trimiterea notificarii;

-Anuntarea rezultatelor finale pe site, precum si notificarea in scris a castigatorilor,
imediat dupa rezolvarea contestatiilor;

-Depunerea proiectelor selectate de catre GAL la CRFIR;

-CRFIR verificd eligibilitatea proiectelor si pentru proiectele de investitii se efectueaza
verificarea pe teren a potentialului beneficiar de catre structurile teritoriale ale AFIR;
-CRFIR transmite o notificare cdtre beneficiar si catre GAL, de instiintare cu privire la
aprobarea sau neaprobarea proiectului;

-Incheierea contractului intre beneficiar i AFIR.

Organelor de evaluare si selectie la nivel de GAL sunt:

Compartimentul Administrativ: verifica conformitatea proiectului si respectarea
criteriilor de eligibilitate in conformitate cu cerintele impuse pentru fiecare masura din
Ghidul Solicitantului si vor completa Fisa de verificare a conformitatii si a eligibilitatii.

Comitetul de Selectie a proiectelor reprezinta organismul tehnic cu rol decizional
cu responsabilitati privind selectarea pentru finantare a proiectelor depuse in cadrul GAL.
Comitetul de Selectie este numit si aprobat de catre organele de decizie (Adunarea




Generala a Asociatilor s5i Consiliul Director) si va fi alcatuit din 7 persoane - reprezentanti
ai autoritatilor si organizatiilor care fac parte din parteneriat. Vor fi reprezentate toate .
sectoarele care fac parte din GAL ,De la S&i la Calmatui” astfel: 1 membru este o

reprezentant al sectorului public, 4 membri sunt reprezentanti ai sectorului privat, 2!{ "
membrii sunt reprezentati ai societatii civile astfel incat niciun singur grup de interese nu
va detine mai mult de 49% din drepturile de vot. Aceste persoane nu pot fi in acelasi timp
si membri in Consiliul Director. Pentru fiecare membru al Comitetul de Selectie se va
stabili de asemenea un membru supleant.

Pentru selectia proiectelor se va aplica regula ,dublului cvorum”, jar pentru validarea
voturilor este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii
comitetului de selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila.
Dupa aprobarea raportului de selectie, GAL va notifica beneficiarii privind rezultatele
procesului de selectie. Daca unul din proiectele depuse pentru selectare apartine unuia din
membri comitetului, acesta nu are drept de vot si nu va participa la intalnirea comitetului
respectiv. Pentru transparenta procesului de selectie a proiectelor in cadrul GAL si
totodatd pentru efectuarea activitatilor de control si monitorizare, la aceste selectii va lua
parte si un reprezentant al AMPNDR la nivel judetean.

Comisia de Solutionare & Contestatiilor reprezinta arganismul tehnic cu
responsabilitati privind solutionarea contestatiilor. Este alcatuit din trei reprezentanti ai
partenerilor din GAL, desemnati prin hotarare a Adunarii Generale. Contestatiile depuse
vor fi inaintate echipei tehnice, care are obligatia de a le analiza si de a intocmi un raport
cu privire la contestatii, pe care il va transmite Comisiei de contestatii. Comisia de
contestatii lucreaza valid in prezenta a 2/3 din membrii sdi.

In urma discutiilor intre partenerii GAL ,De la Sai la Calmatui” s-a propus
urmatoarea componenta a Comitetului de Selectie a Proiectelor:

'PARTENERI PUBLICI 14,29% - o

Partener | Functia in CS | Tip/Observatii
Lica lutign | presedinte Primar Cringeni
PARTENERI PRIVATI 57,14%
Partener Functia in C5 Tip/Observatii
Viad Mihai membru | VLAD I. N. MIHAI Il
Cristea lulian membru | 5.C IULY AGRI 5.R.L
Mihaila Marioara membru '5.C MIHAGRIM PROD
| 5.R.L.
Nonea Marian membru NONEA MARIAN (I
SOCIETATE CIVILA 28,57%
Partener - Functia in CS | Tip/Observatii
Soare Fila membru "ASOCIATIA GANDESTE
CURAT PENTRU
| CALMATUI
Maldaianu Rodian membru ASOCIATIA
CRESCATORILOR DE
ANIMALE SLOBOZIA
MANDRA - TR
PERSOANE FIZICE RELEVANTE 0%
Partener ~ |Functiain CS [Tip/Observatii




CAPITOLUL XlI: Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de :T* W,
interese conform legislatiei nationale S Ea el

Mecanismele de evitarea a conflictului de interese se fundamenteaza in baza legislatiei __'1- :
nationale in vigoare in conformitate cu regutile in materia conflictului de interese fécﬁnd"t;.\i LA
referire directda la QUG 66/2011. Acestea vor viza 3 directii de actiune care prevad .\,__""-f;'-
urmétoarele: i :

1. Verificare/evaluare/aprobare cererilor de finantare si cererilor de platd

Persoanele fizice/juridice ce participd direct in procesul de verificare/evaluare a
cererilor de finantare nu pot fi solicitanti si/sau nu pot acorda consultantad unui solicitant.
In procesul de verificare/evaluare/aprobare a cererilor de finantare/cererilor de plata nu
vor fi implicate urmatoarele persoane: cele care detin parti sociale/parti de
interes/actiuni din capitalul subscris al unui solicitant sau care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere/supervizare a unuia dintre solicitanti; sot/sotie, ruda
sau fin pana la gradul al doilea inclusiv persoane care detin parti sociale/parti de
interes/actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
solicitanti; cele care pot avea un interes de natura sa le afecteze impartialitatea.

Este obligatorie depunerea unei declaratii pe propria raspundere din care sa rezulte
ca nu se afla in niciuna dintre situatiile previzute mai sus de cétre persoanele care
participa direct la procedura de verificare/evaluare/aprobare a cererilor de finantare si
cereri de plata.

Constatarea pe parcursul procedurii de verificare/evaluare/aprobare a uneia din
situatiile mentionate mai sus atrage obligativitatea retragerii din cadrul procedurii.
Incilcarea prevederilor mentionate anterior se sanctioneazd cu excluderea solicitantului
din procedura de selectie, solicitarea citre instantda a anularii  contractulud/
acordului/deciziei de finantare, inclusiv cu deduceri/excluderi din cheltuielile solicitate la
plata, in functie de prejudiciu,

1. Angajare

Beneficiarii persoane fizice/juridice de drept privat nu au dreptul de a angaja
persoane fizice sau juridice care au fost implicate in procesul de verificare/evaluare a
cererilor de finantare n cadrul procedurii de selectie pe parcursul unei pericade de cel
putin 12 luni de la semnarea contractului de finantare. Incdlcarea acestei prevederi se
sanctioneaza cu solicitare instantei in vederea anularii contractului de finantare incheiat.

2. Achizitii

Pe parcursul aplicarii procedurii de achizitie, reprezentantii/angajatii GAL au
obligatia de a lua toate masurile necesare pentru a evita situatiile de natura sa determine
aparitia unui conflict de interese, si anume a situatiei in care existd legaturi intre
structurile actionariatului beneficiarului i ofertantii acestuia, intre membrii comisiei de
evaluare si ofertanti sau in care ofertantul castigator detine pachetul majoritar de actiuni
in doud firme participante pentru acelasi tip de achizitie. Incilcarea prevederilor
mentionate se sanctioneaza cu deduceri/excluderi din cheltuielile solicitate la plata, in
functie de prejudiciu.

La depunerea ofertei in cadrul unei proceduri de achizitii, ofertantul este obligat sa
depuna o declaratie conform céreia nu se afla in conflict de interese. Dacé apare o situatie
de conflict de interese pe perioada derularii procedurii de achizitie, ofertantul are
obligatia sa notifice Tn scris, de indata si sa fa masuri pentru inlaturarea situatiei
respective,



